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令和2年の新年を迎え
　謹んでご祝辞を申し上げます
　会員の皆様にはお健やかに新年をお迎えのこととお慶び
申し上げます。
　また、平素から本所に対しまして格別のご指導・ご鞭撻
を賜わりまして厚く御礼申し上げます。
　昨年の10月にご推挙いただき、会頭という大役を仰せ
つかっております。副会頭・役員議員や会員の皆様のご協
力により、重責を痛感しつつ、就任して3ヶ月が過ぎまし
た。久保名誉会頭の残された功績に改めて敬意を表します
とともに、諸先輩方が示された方向性を継続しつつ、発展
させることで皆様のお役に立ちたいと存じます。
　いよいよ東京オリンピックイヤーが始まりました。ビックイ
ベントでの経済効果を地域に波及させることは、容易では
ありませんが、今ある資源を再発見し、いかに活用してい
けるかを早急に考える機会でもあると思います。
　このようななかで、私としては、商工業者の集合体であ

り、地域総合経済団体である商工会議所
として、商工業者が成長し持続的に発展す
るための建議要望活動を積極的に行ってま
いります。このことが、地域経済の活性化
につながり、商工会議所の存在価値を高
めるものと考えます。道路整備や商店街等
の活性化事業、空き店舗対策、現行のイ

ベント等も検証を行い、集中と選
択を考えてまいります。
　また、地域の活性化についても、
皆様からご意見等をお聴きし、事
業を進めてまいりたいと存じます。
もちろん、商工会議所がやるべき事業であります経営改善
普及事業におきましては、更なる伴走型支援や専門家派遣
を行ってまいります。特に、人手不足や生産性向上は、喫
緊の課題で重要な問題でございますので、引き続き対策
に取り組んでまいります。
　さらに、商工会議所の存在を高めるためには、組織・
財政基盤の強化が不可欠であります。商工会議所に加入
したくなる組織をつくり、加入促進を行ってまいりたいと思
います。補助金の削減等が続いている状態ではございます
が、役員議員をはじめ会員皆様の積極的なご参加と共に
お知恵とご理解を賜わりまして、商工業の振興発展に全力
を傾注してまいりたいと思っております。
　最後になりましたが、皆様方の事業の更なるご繁栄とご
健勝を祈念するとともに、本所に対しましても倍旧のご支援・
ご協力をお願い申し上げ、令和の御代になり初めての新
年のご挨拶とさせていただきます。

今年もよろしくお願いします。

アンケート調査
ご協力お願い

会頭　鐵東   貴和

今後の生駒市のインバウンド観光需要を把握するためのアンケート調査票を同封してお
りますので、同封封筒にてご返信ください。ご協力をよろしくお願いいたします。

広告協賛企業（順不同）
　上武建設㈱	 高山製菓㈱	 大光宣伝㈱	 オーケーディー㈱	
　㈱丸エス	 竹茗堂 左文	 寶山寺	 近鉄ケーブルネットワーク㈱
　共同精版印刷㈱	 セレミューズ㈱	 ㈱生駒市衛生社	 上田酒造㈱
　生駒交通㈱	 ㈱ケーイーシー	 関西メタルワーク㈱



会 　 　 頭

第 13 期　役員・議員（敬称略）

会頭　鐵東   貴和
セレミューズ㈱

代表取締役

小紫 雅史
生駒市長

粒谷 友示
奈良県議会議長

本所会員

樋口 清士
奈良県議会議員

本所会員

中谷 尚敬
生駒市議会議長

荒井 正吾
奈良県知事

久保 昌城
竹茗堂 左文

代表者・前会頭

中川 裕介
奈良県産業・
雇用振興部長

稲森 文吉
㈱いなもり

監査役

山田 善久
大光宣伝㈱
代表取締役

参
　
　
与

常 

議 

員

顧
　
　
問

（
名
誉
会
頭
）・
議
員

顧
　
　
問 池田 誠也

生駒交通（株））
代表取締役会長

上武 勝宣
上武建設（株））

代表取締役会長

上田 宗平
上田酒造㈱

会長

西口 幸雄
元監事

池田 修史
㈱アイテム
代表取締役

久保 恭典
竹筌堂
代表者

武田 年弘
㈱生駒市衛生社

代表取締役

小椋 義則
㈱ケーイーシー

代表取締役

今柳 　剛
関西メタルワーク㈱

代表取締役

山本 義人
㈲くろねこ
代表取締役

𠮷川 景三
㈲𠮷川翠松園
代表取締役

髙桑 真樹
㈱ダイドー
代表取締役

齋二 忠彦
高山製菓㈱
代表取締役

監
　
　
事

副 

会 

頭

上武 敏一
上武建設㈱

代表取締役会長

久保 幸作
㈱丸松久保本店

代表取締役

堀内 秀起
㈲堀内栄養食研究社

代表取締役

長底 幸男
㈱山長

代表取締役

岡田 博之
オーケーディー㈱

代表取締役

池田 英憲
生駒交通㈱
代表取締役

唐金 吉弘
㈱リングスター

代表取締役

中谷 裕二良
㈱チャンピオンシップス

代表取締役

坂上 雅一郎
㈱丸エス

代表取締役

岩城 康博
㈲岩城造園
代表取締役
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三島 基司
上六印刷㈱
代表取締役

西村 昌之
奈良生駒高速鉄道㈱

代表取締役

議 

　 

員

土井 淳司
大和信用金庫

生駒支店 支店長

森田 征樹
㈱森田スプリング製作所

代表取締役

房谷 嘉之
近畿日本鉄道㈱

生駒駅 駅長

稲森 政一
㈱いなもり
代表取締役

寺田 信弘
テラダ鋼業㈱
代表取締役

辻村 泰範
（福）宝山寺福祉事業団

理事長

橋本 宏淳
㈱橋本組

代表取締役

有山 久一
有山農工社㈱
代表取締役

三木 章好
三木庭石店

代表者

森田 峰久
イオンリテール㈱

イオン登美ヶ丘店 店長

高尾 元子
㈱近鉄百貨店
生駒店 店長

西田 敏典
㈱トーコー
代表取締役

竹本 和靖
㈱南都銀行

生駒支店 支店長

近藤 弘孝
㈱エスケイケイ

代表取締役

中山 雅照
三幸㈱

代表取締役

辻本 和也
㈱ジャパンブックス

代表取締役

桑原 克仁
近鉄ケーブルネットワーク㈱

代表取締役

中谷 康行
壽興産㈱

専務取締役

戸田 雅也
西日本電信電話㈱奈良支店
ビジネス営業部 部長

辰巳 則昭
㈱近商ストア

奈良北地区 地区長

内村 富士男
内村興産㈱
代表取締役

上谷 修市
アクサ生命保険㈱
奈良営業所 所長

深谷 直由
㈱中村製菓
代表取締役

豊田 光治
㈱電研端子製作所

監査役

松井 克明
阪奈産業㈱
代表取締役

田中 淳志
サンケイ新聞生奈販売㈱

代表取締役

中野 惠司
仲野水道設備㈱

代表取締役

山中 義輝
奈良信用金庫

生駒支店 支店長

鉄東 祖愛
ギフト若草

代表者

井上 善広
㈱井上善土建
代表取締役

田中 民男
田中製作所

代表者

戸田 　照
㈱戸田精機
代表取締役

西口 栄一
太裕興産㈱
代表取締役

平口 　治
㈱イコマ製菓本舗

代表取締役

津山 信治
イーグル ･ クランプ㈱

代表取締役

谷村 佳彦
翠華園 谷村弥三郎

代表者

島田 佳明
関西電力㈱奈良支社

総務部長

武村 成尊
㈲武村家具
代表取締役

久代 博行
久代博行税理士事務所

代表者

引原 陽一郎
引原司法書士事務所

代表者

谷野 浩重
（宗）往馬大社
代表役員 宮司

新井 幸寿
㈲アライ -LUNEX-

代表取締役

中本 政容
㈲ひかりファーマシー

代表取締役

西田 吉秀
ミツボシ電子㈱

代表取締役

平田 和伸
㈱平田精密工作所

代表取締役

稲本 浩司
稲本化成工業㈱

代表取締役

谷村 　淳
和北堂 谷村丹後

代表者

奥田 初代
㈱パナファミリー

代表取締役

上野 政信
社会保険労務士法人 上野事務所

相談役

鉄東 　喬
㈱エヌ・アイ・プランニング

会長

豊川 卓也
㈱関西発條製作所

代表取締役

西村 哲也
㈱ニシムラ
代表取締役
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田中 暎夫
誠和電機工業所

代表者

笹中 義章
㈲太平商会
代表取締役

影林 則昭
影林玄中齋

代表者

折口 哲也
㈱エフシーシー

代表取締役

高村 成比古
大和アルミ工業㈱

代表取締役

中田 浅昭
三和商事㈱
代表取締役

荻原 佐久雄
寿しろばた　美幸

代表者

井藤 一憲
（福）北倭保育園

理事長

久保 俊岳
㈱ガレージ久保

代表取締役

木下 昌彦
㈱あおぞら
代表取締役

林 　昌弘
（福）長命荘

理事長

川原 幸博
大虎運輸㈱

執行役員 総務部長

八幡 和芳
パブ＆バー　ベアー

代表者

杉江 久男
㈲杉江電機
代表取締役

堀川 真人
生駒駅前本通商店街（協）

代表理事

細川 佳文
㈱三井住友銀行
生駒支店 支店長

大原　 曉
生駒商工会議所

田中 勝久
TNK エステート

代表者

中谷 充隆
生駒商工会議所

専
務
理
事

理
事
兼
事
務
局
長

井上 敬三
近鉄不動産㈱

資産活用事業部 部長

稲森 文吉
生駒駅南通り商店街（協）

代表理事

林　 晃央
旭ランドリー

代表者

奥野 博之
藍澤證券㈱

生駒支店 支店長

生駒商工会議所女性部・
奈良商工会議所女性会合同セミナー

１１月２６日（火）午後３時から午後４時３０分
於：奈良公園バスターミナルレクチャーホール

　講師には テレビドラマ化もされた小説「お家さん」な
どで知られる作家の玉森 かおる氏をお招きし、「これか
らの女性リーダーシップとは～奈良時代の女性活躍から
学ぶ～」と題してお話しいただきました。
　講演では、作品にも登場する歴史上実在した女性たち
を紹介し、先人達の成功や失敗から現在を生き抜くヒン
トを得られることをお話していただきました。
　講演会終了後には、奈良商工会議所女性会の方々と
交流会を開催し、親睦を深めました。

　１１月２２日 ( 金 )、ＫＴＣ京都機械工具株式
会社と津波・高潮ステーションを視察いたしま
した。国内工具業界のトップクラスで活躍され
ているＫＴＣの技術や取組みを学び、日本を背
負う技術の熱意を感じることが出来ました。
津波・高潮ステーションでは、災害問題と向き
合い、今後の企業経営の安全確保などの面で
考えさせられる貴重な体験ができました。今
回の視察研修会を契機とし、部会の活性化に
取組んでまいります。

 女性部だより  若手後継者育成事業【工業部会】視察研修会を開催しました
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新規加入事業所ご紹介（希望事業所のみ、紙面にて紹介。敬称略、順不同） 

菅原住建株式会社 株式会社あいのあぶら農園

itowokashi

代表取締役
深草　弘

生駒市谷田町
　 876
☎ 0743-74-8543

0743-75-3601
http://www.sugahara-juken.co.jp/
不動産の売買・交換・賃貸及びその仲介
並びに所有・管理、損害保険代理店業
　創業 41 年、今後も地域の不動産窓口と
して努めてまいります。管理部門イコマ・ビ
ルサービス㈱共々よろしくお願い致します。

代表取締役
ネルソン橋本ヘンリー

生駒市生駒台南
　 162-24
☎ 0743-20-7712

http://www.yuba.ne.jp/ainoabura/
土壌改良剤、小麦、ライ麦、オーツ麦
　低投入型農業と循環型社会の実
現を通して地球環境を守ることを
最優先した農業経営を目指す。

代表者
伊藤　友紀

yukiito0919@
　 yahoo.co.jp

http://www.instagram.com/britishdaikon/
リバティプリントを使った布小物、
大根キーホルダー等の製造・販売
　伊藤が作るヲカシな物をコンセプトに、
聖天様の好物大根をモチーフにしたブリ
ティッシュ大根を製造販売しています。

SPICE Pariwar

お家
い え

まるごとクリーニング

生駒市小明町
　155-4
☎ 0743-73-7363
Facebook

「パリワール生駒」
Instagram

「pariwarikoma」
インド・ネパール料理、ダルバード（カレー）
　出来る限り無農薬野菜や減農薬野菜、オーガニック
スパイスを使い、着色料等も一切使用せず、赤ちゃん
でも安心して食べていただけるお料理を提供。ベジタ
リアン、ビーガン、アレルギーにも対応しています。

代表者
宮﨑　純一

建物内外装クリーニング
　石材（玄関等）のクリーニング
を得意としています。

ご入会・ご紹介ありがとうございます
　皆さまのご協力で新たな事業
所にご加入をいただきました。

新規事業所をご紹介ください
　本所では商工業の総合
的な発展を図っていくため
に、新しく加入していただ
ける方を募集しています。
　まだ商工会議所の会員
ではない方を是非ご紹介
ください。
※ご紹介の事業所が加入された
場合、薄謝を進呈いたします。

　11月29日、奈良県庁の知事室において、令和元年度
奈良県海外展開リーディングカンパニー（輸出）表彰

（注）が行われ、工具箱やフィッシングケースをマレーシ
ア等に輸出している㈱リングスターが受賞されました。
　同社では、平成11年に韓国の商社が商品に興味を
持ったことから輸出に取組み、使用者の目線に立ったアイ
デアで、品質・デザイン・機能性・耐久性にこだわった商品
づくりを行い、海外でも高いシェアを有しておられます。
　輸出方法や製品の開発を工夫され、早くから輸出体制
を整えていることや、国内の大規模展示会にも積極的に
出展し、ブランド認知度
の向上や販路開拓に取
組んでおられ、今後の海
外販売の拡大が期待で
きることなどが選定理由
に挙げられています。 工具箱 フィッシングケース

（注）奈良県海外展開リーディン
グカンパニー（輸出）表彰
　海外との取引（輸出）におい
て成果を上げている県内企業を
表彰することで、多くの県内企業
が海外輸出に取り組むきっかけと
なることを目的としています。

 奈良県海外展開リーディングカンパニー（輸出）表彰 
（株）リングスター

優良従業員表彰式記念講演会のご案内
　「人材確保が難しい」「残業を減らせと言われても…」
等、働き方改革がなかなか思うように進まない、とお考え
の企業様も多いのではないでしょうか。働き方改革の推
進のためには、経営者だけでなく従業員の方々にも知っ
ておいていただきたいことがあります。経営者がすべき
こと、従業員がすべきこと、この機会に一緒になって考え
てみませんか？
日　　時 	２月７日（金）15時30分〜16時30分（予定）
会　　場 	 生駒セイセイビル 402、403会議室
テ ー マ 	 今さら聞けない！【働き方改革】
講　　師 	 中小企業診断士　大内 利之 氏
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ＫＭバンブー
　竹炭は、大きな抗菌効果があり、嫌な匂いや湿度を吸着し、空気を浄化してくれます。竹炭・竹酢液は、
汚れを吸着する力があり、ミネラルも豊かなため、お肌をきれいに保ちます。また天然由来の成分なので、
安心してお使いいただけます。
　竹炭は空気中のマイナスイオンを増やし、リラクゼーション効果も持ち合わせて
います。KM バンブーでは、販売担当者が、吟味した選りすぐりの国産の竹炭関
連商品のご提供を行っています。竹炭・竹酢
液は用途が無限大にあります。皆さまの生活
の中に取り入れていただき、健康で快適な生
活を手に入れてみませんか。
　「足リラシート」は天然素材である竹樹液
を主原料とし丁寧に時間をかけて作られてい
ます。夜貼って朝スッキリ、足の裏に貼ると
竹樹液パウダーが疲れた足をやさしくケア。

ＫＭバンブー
〒 630-0222 生駒市壱分町 1448-37
☎ 0743-76-5258　 0743-76-5258
営業時間　9:00 ～ 17:00　定休日　土・日曜日

ファストザイムスリム ファストザイムイオ

アンテナショップおちやせんへ出店していただいている
事業所様の HOT な商品・サービスをご紹介

会  員  Ｔ  Ｏ  Ｐ  Ｉ  Ｃ  Ｓ
会員様からのお知らせ ･ 情報発信コーナー 　　

〇貴社の情報・トピックスを発信！（掲載料無料）
〇誌面の都合上、掲載の採否・時期については
　本所担当者にご一任願います。

　 問合せ 　総務運営課 ☎ ７４－３５１５

「おちやせん」にて販売中！
●竹酢液（原液） 	 648 円	 ●足リラシート（30 枚入り）2,052 円
●竹酢液（蒸留）	1,944 円	 ●竹炭  486 円

IKOMA
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（9）「従業員承継の話」
  第９回目は、従業員承継について一緒に考えていきます。
　子供がいない、あるいはいるが戻ってこない、という場
合に、一緒に頑張ってきた従業員に事業を譲ってもいいと
考えている経営者も増えてきました。
　その時に、問題になるのが、①株式を渡すか渡さないか
②渡す場合、いつ、どれだけ、いくらで渡すか③保証人、
あるいは、現経営者名義の担保をどうするか④他の従業員

（特に後継者候補とライバル的な存在であった社員）の処遇
⑤経営力と従業員としての能力は別物である等です。
　代表権を譲っても、株式を渡す必要はありませんし、渡
すにしても全部を渡す必要はありません。また、もし時価

より安く譲ったり、タダで渡したりしたら、その従業員に贈与税がかかってきます。また、タダで渡し
てしまうとその価値を理解できずにやる気が出ないことがあるので要注意です。金融機関の保証人にな
ることを従業員の配偶者が反対することもありますし、他の従業員が納得しないとキーマンである従業
員が辞めてしまうこともあります。このように、従業員承継は簡単ではありませんので、専門家に相談
して進めていきましょう。
		  以　上

今月の事業承継相談日は1月22日（水）です
奈良県事業引継ぎ支援センター 統括責任者 保延 薦　☎０７４２−２２−０１７５

奈良県はん用機械器具、生産用機械器具、業務用機械器具製造業最低賃金 時間額　８９７円
（令和元年１２月２5 日発効）

奈良県電子部品・デバイス・電子回路、発電用・送電用・配電用電気機械器具、
産業用電気機械器具、民生用電気機械器具製造業最低賃金

時間額　８８２円
（令和元年１２月２5 日発効）

奈良県自動車小売業最低賃金 時間額　８８４円
（令和元年１２月２5 日発効）

奈良県木材・木製品・家具・装備品製造業最低賃金
日　額 ６, ５２７円

（平成元年１月２5 日発効）
時間額 　 ８３７円

（奈良県最低賃金を適用）
　

　奈良県最低賃金は 811 円▶837円 令和元年 10 月 5 日に
改定されています。

■　奈良県最低賃金は、奈良県内で働くすべての労働者に適用されます。ただし、奈良県最低賃金と特定最低賃金の
両方が適用される場合は、金額の高いほうの最低賃金が適用されます。

■　最低賃金には精皆勤手当、通勤手当、家族手当、時間外労働・休日労働・深夜労働の割増賃金、賞与、臨時の賃金は算入されません。
■　月給制の場合は、月給を1 か月平均の所定労働時間で除して金額を比較してください。
■　特定最低賃金が適用されない場合もありますので、詳しくは奈良労働局賃金室までお問い合わせください。

奈良労働局賃金室 ０７４２－３２－０２０６

特定最低賃金が改正されました
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■国内の景気動向（2019 年 11 月）
2019 年 11 月 前月比 2019 年 11 月 前月比

農・林・水産 42.5 ＋ 0.2　 → 卸売 39.3 △ 0.6　→

金融 46.8 ＋ 1.4　 → 小売 36.1 △ 0.9　→

建設 52.2 ＋ 0.1　 → 運輸・倉庫 45.1 ＋ 0.2　 →
不動産 46.0 ＋ 0.1　 → サービス 50.4 △ 0.2　→

製造 39.6 △ 0.7　→ その他 40.4 △ 2.7　→

　今後の国内景気は、貿易摩擦の激化などを背景に世界経済が減速するなか、輸出の低迷に加え、先行き不透明
感から設備投資意欲は減退すると予想される。さらに人手不足や原材料高などが招くコスト負担も引き続き悪材料とな
ろう。米中貿易摩擦や日韓関係、世界的な金融緩和政策が及ぼす影響についても、動向を注視していく必要がある。
一方で、公的支出が景気を下支えするほか、東京五輪に向けた消費マインドの高まりはプラス要因になると見込まれる。

近畿経済の現況と見通し 　
近畿（景気DI＝41.9　前月比 0.3ポイント減

製造業が 3年 5ヶ月ぶりに40割り込む）
景 気 D I  「近畿」の景気 DIは41.9と前月比 0.3ポイント減で2ヶ月連続の悪化。41ポイント台に落ち込んだのは、

2016 年 10 月（41.6）以来で、7ヶ月連続で全国水準（43.6）を下回った。全国 10ブロック別では 8 位（前月7 位）
となり2ヶ月連続で順位を下げた。府県別では大阪を除く5 府県で悪化となった。

内閣府
　内閣府が発表した「11 月の月例経済報告」は、「輸出を中心に弱さが長引いているものの、穏やかに回復
している」と景気全体の判断を据え置いた。先行きについては「穏やかな回復が続くことが期待される」との
表現としたが、海外経済の動向や消費税引き上げ後の消費者マインドの動向などに留意する必要があるとした。
また、企業収益は高い水準にあるものの、製造業を中心に弱含んでいるとの見方を示した。

大阪税関
　近畿圏からの 10 月の輸出総額（1 兆 3984 億円）は、鉄鋼や原動機の輸出減などから前年同月比 7.8％減（全
国同 9.2％減）で 2ヶ月ぶりの減少。中国向け輸出が前年同月比 9.8% 減で 2ヶ月ぶりに減少となったほか、米
国向けも14.0% 減で 2ヶ月ぶりに減少、EU 向けは 3ヶ月ぶりに減少となった。

奈良県内の概況と見通し（10 月判断）　
　県内の景気 DI は 42.6と前月比 1.2 ポイント悪化したが、近畿（41.9）を上回った。全国（43.6）は前月より悪化し
たが、奈良の DIをやや上回っている。
　業種別では、「建設」「小売」は改善したものの、「不動産」「製造」「卸売」「サービス」がそれぞれ悪化した。
10 月の有効求人倍率は 1.42 倍と9 月に比べて 0.03 ポイント低下しているが、依然として高い水準を維持している。
従来から製造業を中心に、単純労働に従事する外国人技能実習生の受け入れが進んできたが、近時においては、
正社員として技術職に備わる高度人材の外国人就業者も散見されるようになってきており、雇用の多様化が窺える。
　また、県内の建設業に関しては、消費増税の影響は軽微であるとされ、業況も堅調に推移しているものの、人手
不足から受注を断念せざるを得ないとの声が依然絶えない状況となっている。

※景気ＤＩ（景気動向指数）：全体を 100 とする。50 が判断の分かれ目。　

経済（景気）動向

IKOMA
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お茶をもっと身近に 
親しみやすく
お茶をもっと身近に 
親しみやすく

竹茗堂左文
高 山 茶 筌 製 造 ・ 茶 道 竹 器 卸

経済産業大臣指定伝統的工芸品

「マグ・マドラー de ピクニック」 
6点セット

オリジナル商品ほか、竹茗堂WEBショップで販売中 久保左文 検　索

●抹茶・カプチーノコーヒー・
ミルクティ・ココアなど何時でも
何処でもタイムリーに楽しめます。
（全て日本製）

〒630-0101 生駒市高山町6439-3
ＴＥＬ ０７４３－７８－００３４
ＦＡＸ ０７４３－７９－１８５１
http://www.chikumeido.com

高山茶筌は約５００年前の室町時代、
茶道と共に奈良の生駒高山で生まれました。

確 定 申 告 （相談会場） の ご 案 内
令和元年分の所得税及び復興特別所得税の確定申告の相談及び申告書の受付は、

 2 月 17 日（月）から 3 月 16 日（月）まで  です。
●確定申告相談会　 問合せ  奈良税務署　☎ 0742-26-1201（代表）

相　談　会　開　催　日 相談時間 場　　所
2 月 17 日（月）～ 3 月 16 日（月）
※２月２４日（振替休日）、３月１日（日）も開庁

9 時～ 16 時
※状況により早めに終了する場合があります。

奈良税務署内
（奈良市登大路町 81）

●スマホ確定申告説明会・事業者向け消費税申告説明会（無料）
　税務署職員等による、スマホ確定申告と事業者向けの消費税申告方法の説明会を開催します。
　 申込み  奈良納税協会 ☎ 0742-22-2457 問合せ  奈良税務署 ☎ 0742-26-1206（個人課税第一部門）

日　　時 時   　間 場　 所 定員 内　　容

１月３０日（木）

10 時～ 11 時
（9 時 30 分受付開始）

生駒市役所

30名　申込順 確定申告「スマホ専用画面」の操作方法

10 時～ 15 時 なし  申込不要 申告書を Web 上で提出する e-Tax に必要な ID とパス
ワードの発行（希望者は本人確認書類が必要）

14時～15時30分
（13 時 30 分受付開始） 30名　申込順 事業者向けに軽減税率制度導入後の消費税申告方法

奈良税務署

事業者の皆様へ 特別徴収実施のご案内
奈良県全体として、平成 25 年度から個人住民税の特別徴収義務の履行を徹底しています。

個人住民税は特別徴収で納めましょう
●　個人住民税の特別徴収とは、給与支払者が、所得税の源泉徴収と同様に、毎月、従業員（正規雇用だけでなく、臨時職

員、アルバイト等の非正規雇用も含む。）に支払う給与から個人住民税を引き落とし、市町村に納入いただく制度です。
●　地方税法第３２１条の３、第３２１条の４等及び各市町村の税条例の定めにより、給与を支払う事業者は、原則として、

すべて特別徴収義務者として個人住民税を特別徴収していただく義務があります。

個 人 住 民 税 の 特 別 徴 収 の 手 続 き
①　従業員の住所地の市町村に１月３１日までに「給与支払報告書」を提出してください。
　　（②市町村役場にて税額の計算を行い、③５月３１日までに特別徴収税額決定通知書を送付します。）
④　６月以降、税額決定通知書に記載の税額を給与から徴収してください。
⑤　従業員の給与から徴収した住民税を、翌月１０日までに各従業員の住所地の市町村へ、市町村毎の合算額を納入してく

ださい。従業員が常時１０名未満の事業者は、申請により年２回の納期とすることができます。

詳しくは、従業員の住所地の各市町村税務担当課までお問い合わせください。 
問合せ  生駒市 課税課　☎ 74-1111（内線 286、287）

奈良県及び県内すべての市町村からのお知らせです
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　生駒市の伝統産業及び市内中小企
業、特に製造業の企業を積極的に広く
紹介することを目的として、展示ケース
への出展募集を行います。

展示場所 	 ①生駒駅、ペデストリアン
	 　デッキ2F
	 ②けいはんな線
	 　学研北生駒駅前
	 ③生駒セイセイビル1F

出展料（年額）
　①、② ２万円（消費税込）
　③　　５千円（消費税込）

期　　間 	 令和２年４月～翌年３月

申込み・問合せ
本所　地域振興課 ( ☎７４－３５１５)

掲載箇所 中紙面（2頁～11頁） 裏表紙（12頁）

広告期間 令和２年４月～翌年３月 令和２年４月～翌年３月

広告大きさ 縦42ｍｍ×横181ｍｍ 縦68ｍｍ×横87ｍｍ

広告料（年額） １１７,０００円（消費税込） 160,000円（消費税込）

募集件数 10件 6件

その他

●本所会員限定、年間契約です。
●発行部数：1,300 部（本所全会員及び市内公共施設等に配布）
●発刊頻度：毎月（5 日頃）
●掲載箇所はお選びいただけません。広告内容はいつでも
変更できます。
※時期によってはご希望の月に変更できないことがあります。
　お早めにお問い合わせください。
　また、特定事項（例：新商品など）の宣伝を兼ねる場合は、
　 事業所本体の情報：特定事項の宣伝＝1：1  の割合になるようにして
　ください。
●募集件数を超過した場合は、先着順と致します。

申込み・問合せ 	
1月31日（金）までに、本所 総務運営課（井上☎74－3515）宛
お電話にてお申込ください。

本誌『生駒商工会議所ニュース』の広告主を募集します【出展者募集】商工物産展示ケース

IKOMA
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【タテのカギ】
1.	 印鑑のこと
2.	 ○○○だんらん、台風○○○
3.	 小学校の運動の授業
4.	 ビンと○○はリサイクルへ
7.	 片目を閉じる合図
8.	 こまごまとした日用品
9.	 陶芸家が回すもの
10.	夏が終わるとやって来る

【ヨコのカギ】
1.	 お医者さんが羽織る
3.	 能ある○○は爪を隠す
5.	 病院に通うこと
6.	 甲子園で勝った球児が歌う
8.	 ガーネットの和名は「○○○石」
10.	写真を現像する部屋
11.	50 円硬貨の花
12.	使い捨ての携帯暖房アイテム

解答は裏表紙に掲載



■ 

■　融資情報
●マル経融資制度

経営改善をバックアップ。無担保・無保
証人・低利で融資する制度です。

●マル経融資を受けるには
会議所加入後、経営指導員による経営指
導を受けていること、所得税他の税金を
完納していることなどの条件を満たして
いることが必要です。

●金融利率（無担保・無保証人）　
　12 月 18 日現在（年利％・単位：円）

制　　度 利率 貸付枠

マル経融資
運転 1.21

2000 万
設備 1.21

■　金融相談
　㈱日本政策金融公庫による定例相談
　日時　1 月 16 日（木）
　　　　10 時～（要予約）
　　　　経営支援課　☎74ー3515

ここをチェック ✓
■ 年始回りの実施　モレのないよう、

担当者をきちんと振り分けして行う。
■ 年賀状の返礼　送付しなかった先か

らの年賀状に対して返礼の要否を確
認し、必要ならば送付する。先方に
届くのが松の内 ( 元旦～ 7 日 ) を過
ぎそうな場合は、「寒中見舞」にする。
住所、肩書等を確認の上、住所録を
整備する。

■ 年末調整の仕上 1 月に納付する源泉
徴収税額は、年末調整による過不足
額を精算した後の金額であることに
注意。年末調整時に未提出だった保
険料払込証明書などの提出をさせる。

■ 扶養控除等申告書の受理　2020 年
分の「扶養控除等 ( 異動 ) 申告書」
を配付し、提出させる。

■ 法定調書の作成・提出　「給与所得の
源泉徴収票」や「給与支払報告書」
の作成と提出を行う。

■ 固定資産税の償却資産申告書の提出
1 月 1 日現在所有する償却資産につ
いての「償却資産申告書」を提出する。

■ 健康保険・厚生年金保険の保険料の
確認と納付　2019 年 12 月の冬季
賞与を支給した場合は、1 月に年金
事務所から送られてくる納入通知書
に記載されている金額に、届出済の

「賞与支払届」に基づく健康保険と厚
生年金の保険料が加算されているか
を確認し、月末までに納付する。

※　奈青連（奈良県商工会議所青年部連合会）、太鼓（生駒山麓太鼓保存会）、YEG（日本商工会議所青年部）
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事業承継相談（毎月第３水曜日）
相談日 	 1月22日（水） 9時 〜17時
申込・問合せ 	 奈良県事業引継ぎ支援センター

	（奈良商工会議所内）
		  ☎ 0742-22-0175（代）
		  　（担当：保

ほ の べ

延）

社会保険労務士相談（奇数月の第２水曜日）
相談日 	 1月8日（水） 14時 〜17時 （申込順3件まで）

法律・税務相談
　随時受付中。申込みは相談希望日の１週間前までにご予約ください。
※その他、経営 ･ 労務などあらゆる事業のお悩みに専門家がお答えします。 （要予約）
申込・問合せ 	 経営支援課　☎ 74 － 3515

各種相談事業のお知らせ 要予約
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