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Web サイトで新しい情報発信中！
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いこまビジネス交流会 キックオフ「市内事業者・創業予定者向け事業説明会」

　　
２月２日開催 　　 ３月２２日開催

日　時 ６月17日（月）　18：00～ 20：00
場　所 本所 603会議室（生駒セイセイビル 6階）
対象者 ・生駒市内で事業をしている方

・生駒市内で創業を予定している方
参加費 本所会員 500円 ／ 非会員 1,000 円
定　員 先着24名
申　込 QRコードよりお申し込みください（６月13日（木）締切）
問合せ 経営支援課（余田）☎ 74-3515

当日プログラム
・本所実施の支援策紹介
・自己 PR（1人 2 ～ 3 分）
・交流会

会費の口座振替は6月10日（月）です。
出費ご多端の折柄、誠に恐縮ですが、よろしくお願いいたします。
なお、既にご納入いただいております会員の皆様には厚く御礼申し上げます。

本所年会費 ご納入のお願い

広告協賛企業（順不同）
　上武建設㈱	 高山製菓㈱	 大光宣伝㈱	 イーグルクランプ㈱	
　竹茗堂 左文	 ㈱チャンピオンシップス	 近鉄ケーブルネットワーク㈱
　共同精版印刷㈱	 セレミューズ㈱	 ㈱生駒市衛生社	 ㈱森田スプリング製作所
　生駒交通㈱	 ㈱ケーイーシー	 関西メタルワーク㈱	
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令和６年分所得税の定額減税について（給与所得者の方へ）
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令和６年分所得税の定額減税のための申告フロー（給与所得者の方用）
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納期の特例が認められている事業所は、
7月10日（水）までに納付してください。
ご相談等のある方は、給与台帳等持参のうえご来所ください。

問合せ 経営支援課（宇田）　☎74-3515

源泉所得税中間申告のお知らせ
　令和6年度の労働保険（労災保険・雇
用保険）の年度更新が始まっております。
手続きはお早めに !!

問合せ 経営支援課（林）  ☎74-3515

労働保険年度更新のお知らせ

事業継続サポートデスクを開設します！
　事業を行う上でのお悩みを経営の専門家（中小企業診断士）にご相談いただけます！「活用できる補助金はな
いか？」「事業計画はどのように作ればよいか？」など、事業に関することであれば何でも気軽にご相談ください。

日 時 　各日13：00～17：00 場 所 　本所（生駒セイセイビル6F）相談室

申 込 　電話または本所 HP よりお申込みください

問合せ 　経営支援課（岡村）
　　　　　☎74-3515

HP はこちら▶

スケジュール

6 月 13 日（木）・20 日（木）

7 月 4 日（木）・18 日（木）

お茶をもっと身近に 
親しみやすく
お茶をもっと身近に 
親しみやすく

竹茗堂左文
高 山 茶 筌 製 造 ・ 茶 道 竹 器 卸

経済産業大臣指定伝統的工芸品

「マグ・マドラー de ピクニック」 
6点セット

オリジナル商品ほか、竹茗堂WEBショップで販売中 久保左文 検　索

●抹茶・カプチーノコーヒー・
ミルクティ・ココアなど何時でも
何処でもタイムリーに楽しめます。
（全て日本製）

〒630-0101 生駒市高山町6439-3
ＴＥＬ ０７４３－７８－００３４
ＦＡＸ ０７４３－７９－１８５１
http://www.chikumeido.com

高山茶筌は約５００年前の室町時代、
茶道と共に奈良の生駒高山で生まれました。
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　令和６年度生駒商工会議所青年部会長を務めます 寺井 孝幸 です。どうぞよろしくお願いいたします。
　昨年度は、コロナ禍も落ち着き YEG 活動も活発になり、止まっていた時間が少しずつ動き始めてきました。そのような
中、年明けには能登半島地震をはじめ羽田空港衝突事故など悲しい出来事があり、胸の痛む思いです。被災地域の一日でも
早い復興を願っています。
　私たちＹＥＧは、経営や商売に携わる者の集団です。どのような状況下でも、自企業をはじめ携わる方々の発展とその永
続化を実現し、地域の経済社会へ貢献していく事は、YEG の大きな目的の一つと信じています。
　それを実現していくには何が必要なのかと問われれば、私はあらゆる面での信頼関係が重要であると考えます。人と人
とが繋がり同じ目的を持つことで、どの様なことでも乗り越えていけると思います。共に自己研鑽し地域の為に勤しむ事
で、連帯の証が強くなり組織力強化にも繋がると思います。
　昨年度は卒業を迎えた方が沢山いました。現役の私たちは、次世代に紡いでいくため繋がりを強めることで信頼関係を
構築し、自企業並びに地域経済の発展を促していくという目標を持ち、今年度も地域の祭りや研修会などで存在意義を高
め、連帯をさらに強固なものにしたいと思い、今年度のスローガンを「一味同心」といたしました。

　「一味同心」という言葉には、心を一つにして力を合わせる、共通の目的を持ち、心を同じくする、という意味があります。
　生駒商工会議所青年部は、令和７年に創立40周年を迎えます。また令和８年度には、第45回全国大会が奈良県で開催されます。諸先輩方の築き上
げてこられた伝統を引き継ぎながら、今年度の活動が未来の一歩となるよう、これまでの想いを乗せたバトンを繋いでまいります。そして、皆で目標を
共にし助け合いながら、一味同心となって邁進してまいりたいと思っています。
　皆様のお力添えを頂きまして、共に生駒商工会議所青年部のさらなる飛躍のために全力で力を尽くしてまいります。一年間どうぞよろしくお願いい
たします。

（せいしょう）

書・真言律宗宝山寺　故 松本　実道師

令和6年度　生駒商工会議所青年部　スローガン 
『　一　味　同　心　』

令和6年度　定時総会

令和6年度
生駒商工会議所青年部定時総会　開催
　４月27日（土）に「令和６年度生駒商工会議所青年部定時総
会」が開催されました。親会より鐵東会頭、大原専務理事にご
来賓としてご出席いただき、ご祝辞を頂戴しました。橋本直前
会長から寺井新会長へ新たにバトンが引き継がれ、新年度のス
ローガン「一味同心」が発表されると共に、令和5年度事業報告
並びに収支決算及び監査報告、また令和6年度事業計画並びに
収支予算が原案通り可決承認されました。本年度も精力的に
活動してまいりますので、よろしくお願いいたします。

橋本直前会長より寺井会長へ会長記章の引継ぎ

総　会

顧問 相談役 監　事
岡田　　博之 榎本　　　修 ○ 上野　　吉典

◇ 岡田　　泰治
◇ 川本　　　哲

★ … 県青連会長
☆ … 県青連代表理事
◎ … 県青連専務理事
〇 … 県青連理事
◇ … 県青連代議員

直前会長 会　長
★ 橋本　　宏淳 ◎ 寺井　　孝幸

日本 YEG 出向者 副会長 会　計
☆ 橋本　　宏淳 ◇ 山本　　純弥　　） ○ 吉川　嘉典

◇ 吉田　　崇（文化） 
近畿 YEG 専門委員 ◇ 三木　康行 （地域）

三木　　康行 ◇ 勢納　健文 （広報） 
専務理事

事務局
○ 中川　　陽介

文化交流委員会
委員長

地域活性委員会
委員長

広報研修委員会
委員長

◇ 林　　顕太郎 ○ 中野　　憲昇 ◇ 堂本　　佳佑

副委員長 副委員長 副委員長
◇ 森中　　将史 ◇ 谷村　　純輝 ◇ 門原　　正樹
◇ 鈴木　　純也 ◇ 磯田　　昂良 ◇ 野村　　未杉

委　員 委　員 委　員
山田　　直広 森　　　雄亮 古味　　信浩
長谷川　和正 萩原　　隆広 金輪　　将史
伊藤　　政貴 坂上　　隆一 柴田　　信孝
中城　　　仁 木原　　久史 平尾　　全史
谷村　圭一郎 内藤　　大治 中本　　政容
阪口　恵二朗 藤田　　寛和 三宅　　裕司
岩崎　　　恵 池田　　健志 小西　　翔太

目戸　　嘉宣

会長所信

寺井会長
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　４月２５日（木）、出席者１８名、委任状出席２１名の合計３９名出席のもと、KIYOMIZU 京都東山にて、
女性部総会を開催いたしました。
　総会では、令和５年度事業報告・収支決算、令和６年度事業計画・収支予算がいずれも満場一致で承認
されました。
　総会後の懇親会では、参加された方々と歓談しながら、美味しい食事を堪能し、楽しい時間を過ごすこ
とが出来ました。ご多忙の中、ご参加いただき誠にありがとうございました。

総会の様子 華やかに集合写真

　５月９日（木）（庄田自治会館）、５月 10 日（金）（セラビーいこま）にて健康診断を実施し、50 事業所
260 名の方が受診されました。
　事業者義務として、健康診断の結果、異常の所見があ
ると診断された労働者については、必要な措置について聴
取した医師の意見を十分勘案し、必要があると認めるとき
は、当該労働者の実情を考慮して、就業場所の変更、労
働時間の短縮等の措置を講ずる他、適切な措置を講ずる
必要があります。

日 時 ７月９日（火）8:30 場 所 　美加ノ原カンツリークラブ 当日会費 　4,000 円

競技代 　各自お支払い 定 員 　20 名（5 組）※先着順 申込締切 　6 月 21 日（金）

問合せ 　地域振興課（北波）☎ 74-3515

生商会会員以外の方でゴルフ好きの方も、お気軽にご参加ください！

～女性部だより～ 令和６年度女性部総会を開催しました

一般健康診断を実施しました

生商会ゴルフ競技会（オープン参加可）のご案内
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　2025 年日本国際博覧会（大阪・関西万博）で、奈良県出身の河瀬直美プロデューサーが手がけるテー
マ事業「シグネチャーパビリオン」への協賛について募集しましたところ、以下の企業・事業者等の皆さま
から本所にご協力をいただきました。おかげさまで目標金額の 2 千万円を達成することができました。心
より御礼申し上げます。

セレミューズ㈱　上武建設㈱　㈱チャンピオンシップス　㈱リングスター　㈱ケーイーシー
近鉄ケーブルネットワ―ク㈱　高山製菓㈱　大和信用金庫　奈良信用金庫　㈱戸田精機
共立土地㈱　三和建設㈱　上武建設㈱（大阪）　奈良中央信用金庫 〈100 万円以上〉

竹茗堂左文　㈱生駒市衛生社　㈱森田スプリング製作所　㈱エフシーシー　㈲くろねこ
ミツボシ電子㈱　森髙建設㈱　奈良レミコン㈱  　関西メタルワーク㈱　オーケーディー㈱
テラダ鋼業㈱　㈱アイテム　㈱丸松久保本店　西口会計事務所　内村興産㈱　仲野水道設備㈱
㈱ペーパル　ワイ・イー・ワイ㈱   ㈱いなもり　㈲ひかりファーマシー　奈良生駒高速鉄道㈱
上六印刷㈱　（宗）往馬大社　イーグル クランプ㈱　有山農工社㈱　㈲吉川翠松園　㈱生駒興産
太裕興産㈱　㈱イコマ製菓本舗　㈲武村家具　㈱ニシムラ　（社労士法人）上野事務所
ＴＮＫエステート  ㈱ワイズ　（資）稲田商店　 〈順不同〉

他、能登半島地震義援金としてご協力いただきました皆さまにも心より御礼申し上げます。

大阪・関西万博協賛金にご協力ありがとうございました

技術で社会に変革を掴む
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　新たな関係性を築いたり、情報を収集したりするときには、常に緊張感が伴います。緊張状態が
長く続くと、弛緩（しかん）が難しくなり疲れをため込みやすくなります。心身の疲労が知らない
うちにたまっていくと、ケアをすることさえも忘れがちになるので、そうならないために意識的に
リフレッシュすることが大切です。心身の調子が良いときもあれば、悪いときもあります。だから
こそ、無理のない働き方をしていくためにも心の健康に目を向けたいですね。
　このようなことがあったら要注意です。以下、いくつ当てはまるでしょうか。

・家を出た後に、玄関の鍵を閉めたかどうか気になり戻る
・就寝のために横になった後に仕事のことが気になり、書類のチェックなどのために起き上が

ることがある
・食べ過ぎ、飲み過ぎでもないのに、胃腸の調子が悪い
・寝つきが悪い、何度も夜中に目覚めてしまう、眠りが浅い
・普段は気にならない些細（ささい）なことでイライラしてしまう
・休んでも、なかなか疲れが取れない

　上記のような、普段とは違う状態が一つでも当てはまれば、ストレスがたまり始めているサイン
です。ストレスは、体温や血圧のように簡易に数値化することができません。よって、明確な自覚
を促す手段がなく、見逃してしまいやすいので、チェック項目を参考にしてください。そして、当
てはまるものがあれば、積極的にストレスケアを取り入れてください。
　ストレスケアで手っ取り早いのは、食べる・飲む・眠ることかと思います。それらを意識して取
り入れることが大切です。酔っぱらうとか、お腹をいっぱいにするのではなく、好みのお酒を探し
たり、好きなものをおいしくいただいたりするなど、楽しむことを意識しましょう。食べ物は、手
軽に買えるものでもいいですが、料理をすることは五感をフル活用する行為なので、心身のリフレッ
シュには効果的です。順序を考えながら手を使うことで、感覚的なものから嗅覚、味覚までを刺激
するので、良い気分転換となります。今は簡単にできるミールキットなども豊富にありますので、
気分と時間に合わせて取り入れると良いでしょう。体と心は連動しているので、眠る前にぬるめの
お風呂に入る、軽くストレッチするなども有効です。普段の生活の中で手軽にできるケアを意識し
て取り入れ、ストレスがたまり過ぎないうちに解消してください。

日本メンタルアップ支援機構　代表理事
大野　萌子

「新しい環境下で気を付けたいストレス」

◇大野　萌子／おおの・もえこ 　法政大学卒。一般社団法人日本メンタルアップ支援機構（メンタルアップ
マネージャ資格認定機関）代表理事、公認心理師、産業カウンセラー、２級キャリアコンサルティング技能士。
企業内健康管理室カウンセラーとしての長年の現場経験を生かした、人間関係改善に必須のコミュニケーション、
ストレスマネジメントなどの分野を得意とする。防衛省、文部科学省などの官公庁をはじめ、大手企業、大学、
医療機関などで５万人以上を対象に講演・研修を行い、机上の空論ではない「生きたメンタルヘルス対策」を
提供している。著書にシリーズ 51 万部超『よけいなひと言を好かれるセリフに変える言いかえ図鑑』（サンマー
ク出版）ほか多数。
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「自作システムで挑む町工場の
生産管理の最適解」

◇大川　真史／おおかわ・まさし
◇大川　真史／おおかわ・まさし　ウイングアーク１ｓｔデータのじかん主筆。ＩＴ企業を経て三菱総合研究所に 12
年間在籍し、２０１８年から現職。専門はデジタル化による産業構造転換、中小企業のデジタル化。オウンドメディア『デー
タのじかん』での調査研究・情報発信が主な業務。社外活動として、東京商工会議所ものづくり人材育成専門家ＷＧ座長、
エッジプラットフォームコンソーシアム理事、特許庁Ⅰ－ＯＰＥＮ専門家、ロボット革命・産業ＩｏＴイニシアティブ協議会中
堅中小ＡＧ副主査、サービス創新研究所副所長など。ｉ．ｌａｂ、リアクタージャパン、Ｇａｒａｇｅ Ｓｕｍｉｄａ研究所、Ｆａｃｔｏｒ
ｙ Ａｒｔ Ｍｕｓｅｕｍ ＴＯＹＡＭＡ、ハタケホットケなどを兼務。各地商工会議所・自治体での講演、新聞・雑誌の寄稿多数。
近著『アイデアをカタチにする！Ｍ５Ｓｔａｃｋ入門＆実践ガイド』。

　今回は株式会社タカハシの事例を紹介します。東京の三河島駅前の商店街の中にある従業員５人とパート・内
職を合わせて約 20 人の町工場で、ゴムスポンジワッシャーを月産数千万個も製造しています。同社では具体的
な課題として、月末に多くの時間を給与計算や請求業務など社内の処理に費やし、紙での管理では作業忘れが多
発していました。注文された製品の生産計画がないため、場当たり的な生産管理を行っていたのです。これらの
課題を解決するためにＩｏＴツールを自前で開発・導入して現場の状況を把握し、高度な生産管理システムを自社主
導で導入しています。生産管理のシステム化について、詳しく見ていきます。
　まず特徴的なのは入出力のやり方です。現場に負担がなく、間違いが起きにくいように多くの工夫がなされて
います。現場での入力は全てバーコードです。材料の置き棚、受注番号、手配書、作業指示、作業実績など現
場に必要な情報はバーコードを読み取ることで画面に表示されます。数量変更や一部の追加情報だけは数字入力
が必要なので、キーボードもあります。しかしこのキーボードは、テンキーとエンターキーだけを残し、他キーは
抜いてフェルトで埋めて「エンターは１回ずつ軽く押してください」というテープを貼り、誤操作が起こりにくいも
のを独自開発しています。
　こうしたシステム化の効果としては、給与計算が半日から 20 分、請求業務も半日から 30 分弱、月に数件あっ
た作業忘れは０件、納品書発行は１時間から 10 分と、大幅に短縮、改善されました。またロット管理や各種帳票
出力も自動化され、お客さまからの問い合わせにも即答できるようになりました。何より、現場を可視化しデータ
による評価基準を設けた結果、誰もが自信を持って仕事に取り組めるようになったことが最大の成果といえます。
　進め方も特徴的で、まず社長自身が工程管理システムを自作し、現場が「やりたいこと」「楽にしたいこと」を
明確にしました。その後親族と一緒に、データ構造を整理しシステム化する業務範囲を拡張していきました。そ
の取り組みを１年半続けた結果、管理データ体系やマスタ構成などが明確になったので外注しました。システム運
用後、さまざまなデータ分析ができるようになったのです。システム上のデータだけでなく、議事録や変更履歴、
業務上のイベントなど定性データを融合することで、現場で起きていることを解像度高く把握できて、具体的で効
果的な打ち手を講じられるようになりました。

（この事例は筆者取材時のものであり、現在では異なる場合があります）

ウイングアーク１ｓｔ株式会社　データのじかん主筆
大川　真史
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奈 良 県 警 察 本 部
サ イ バ ー 犯 罪 対 策 課
０７４２－２３－０１１０

奈良県警察サイバーセキュリティ対策に関する情報を
掲載しています。是非ご覧ください。

クレジットカードの不正利用被害額は年々増加しており、 年中の被害額は過去最多の
約 億円となっています。

クレジットカードの不正利用に関する主な手口と対策について紹介します！

①クレジットカードの紛失・盗難
クレジットカードの入った財布等の紛失や盗難により不正利用される場合があります。
・紛失・盗難に気付いた時点で、ただちにカード会社へ連絡する！
・カード情報が印字されていないナンバーレスのクレジット
カードを使用する！

②フィッシングメール（なりすましメール）

・ やメールに記載された は安易にクリックしない！
・公式サイト・公式アプリからログインする！

③偽ショッピングサイト、詐欺サイト

・極端な値引きや「今だけ」「残り〇個」等の甘い言葉には要注意！
・サイトの安全性を確認するチェックサイトを活用する！

【参考】一般社団法人日本クレジット協会 クレジットカード不正利用被害の発生状況

ナンバーレス

実在する企業などを装った電子メールや を送信し、偽サイト（フィッシングサイ
ト）へ誘導してクレジットカードなどの個人情報を不正入手する手口です。

詐欺目的で開設したショッピングサイトにインターネット利用者を誘導し、購入した
商品を発送しない手口です。クレジットカード情報を入力してしまうと、不正利用さ
れてしまいます。

【SAGICHECK】注）確認結果については、ご自身の判断の参考としてください。

ト）へ誘導してクレジットカードなどの個人情報を不正入手する手口です。

●●カード株式会社

【不正利用通知】
お客様のクレジットカードが
不正に利用された疑いがある
ため、利用を一時的に停止し

クレジットカード不正利用被害の発生状況（全国）
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　※ 検定（検定試験）、 奈青連（奈良県商工会議所青年部連合会）、太鼓（生駒山麓太鼓保存会）、関商連（関西商工会議所連合会）、市（生駒市）、
 市議会（生駒市議会）、リニア（リニア中央新幹線建設奈良経済団体協議会、YEG（生駒商工会議所青年部）、社協（生駒市社会福祉協議会）

■　融資情報
●マル経融資制度
経営改善をバックアップ。無担
保・無保証人・低利で融資する
制度です。

●マル経融資を受けるには
会議所加入後、経営指導員によ
る経営指導を受けていること、
所得税他の税金を完納している
ことなどの条件を満たしている
ことが必要です。

●金融利率（無担保・無保証人）
令和6年5月15日現在（年利％・単位：円）
制　　度 利率 貸付枠

マル経融資 1.35％ 2000万

ここをチェック ✓
■ 全国安全週間の準備

6 月は 7 月初めの全国安全週間の準備月間。
職場の安全について見直しを図る。

■ 夏季休暇の準備
7 月～ 8 月に夏季休暇を実施する場合は、
業務調整や取引先等への連絡をする。

■ 中元商戦等のためのパート・アルバイト
の補充
中元・夏物セールでパート・アルバイトが
必要な場合には早めの確保に努める。

■ 暑中見舞い・中元の発送準備
印刷された暑中見舞状を各部署に配布する
とともに、宛名書きを依頼する。中元は、
前年や歳暮の実績等と照らし合わせて、宛
先の変更や、必要金額・件数の見積もりを
行う。

■ 求人説明会への出席と求人票の提出
各地の職安で開かれる来春高校卒業予定者
の求人説明会に出席し、求人票を提出する。

■ 健康保険・厚生年金保険の被保険者報酬
月額変更届の提出要否のチェック
4 月に昇給を実施した企業では、6 月の給
料を支払った時点で健康保険・厚生年金保
険の「被保険者報酬月額変更届」の提出要
否をチェックし、必要であれば 7 月中に所
轄の年金事務所（または健保組合）に提出
する。

■ 賞与からの健康保険・厚生年金保険の保
険料の徴収
賞与を支給した場合は、健康保険・厚生年
金保険の保険料を徴収する。（一般の保険料
とともに翌月末日までに納付）

■ 健康保険・厚生年金保険の報酬月額算定
基礎届の作成準備
給与計算後、7 月 10 日までに提出すべき
健康保険・厚生年金保険の「被保険者報酬
月額算定基礎届」の作成準備にとりかかる。
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事業承継相談
相談日 随時制のためご予約ください。
申込・問合せ 奈良県事業承継・引継ぎ支援センター

  ☎ 0742-53-5888
   n-hikitsugi@gaea.ocn.ne.jp

社会保険労務士相談
相談日 7月10日㈬14時～17時（申込順3件まで）

法律・税務相談
随時受付中。申込みは相談希望日の１週間前までにご予約ください。

※その他、経営 ･ 労務などあらゆる事業のお悩みに専門家がお答えします。 （要予約）
申込・問合せ 経営支援課 ☎ 74 － 3515

各種相談事業のお知らせ 要予約
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