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Web サイトで新しい情報発信中！
検索 � 生 駒 商 工 会 議 所

Make every one happy at the dining table!

地元密着のスーパーマーケット
株式会社中村屋
との個別商談会

日 時 12 月 12 日（木） 13:00 ～ 16:00
会 場 本所 603 会議室　生駒市元町 1-6-12　生駒セイセイビル 6 階

商談品目 奈良県産の加工食品・生鮮食品・奈良のお菓子・日用雑貨　等
問合せ 担当：余田　 ☎ 74-3515　　　　　　　　　　※詳しくは折込チラシをチェック！


労務管理基礎研修会
日 時 11月 22 日（金） 16:00 ～17:00
場 所 イーグルクランプ㈱　奈良事務所  多目的ルーム（生駒市北田原町 1112-1）

※お車でお越しの際は当日、駐車場をご案内いたします

受講料 無料 定 員 60 名
申 込 11月15 日（金）までに右の QR コードよりお申し込みください

問合せ 担当：余田　☎ 74-3515

広告協賛企業（順不同）
　上武建設㈱ 高山製菓㈱ 大光宣伝㈱ イーグルクランプ㈱
　竹茗堂 左文 ㈱チャンピオンシップス 近鉄ケーブルネットワーク㈱
　共同精版印刷㈱ セレミューズ㈱ ㈱生駒市衛生社 上田酒造㈱
　生駒交通㈱ ㈱ケーイーシー 関西メタルワーク㈱

©Expo 2025



お茶をもっと身近に 
親しみやすく
お茶をもっと身近に 
親しみやすく

竹茗堂左文
高 山 茶 筌 製 造 ・ 茶 道 竹 器 卸

経済産業大臣指定伝統的工芸品

「マグ・マドラー de ピクニック」 
6点セット

オリジナル商品ほか、竹茗堂WEBショップで販売中 久保左文 検　索

●抹茶・カプチーノコーヒー・
ミルクティ・ココアなど何時でも
何処でもタイムリーに楽しめます。
（全て日本製）

〒630-0101 生駒市高山町6439-3
ＴＥＬ ０７４３－７８－００３４
ＦＡＸ ０７４３－７９－１８５１
http://www.chikumeido.com

高山茶筌は約５００年前の室町時代、
茶道と共に奈良の生駒高山で生まれました。

税務・労務さくっとデジタル化セミナー

すぐに実践！契約書チェックのポイントセミナー

　令和7年より申告書等の控えの収受日付印の押捺が廃止になります。インボイス対応や補助金申請で電
子化が進むなか、今こそ e-Tax、e-Gov を始めてみましょう！

日 時 11月 27 日（水） 17:00 〜18:30

場 所 本所 603 会議室（生駒セイセイビル 6 階）

内 容 ・税の電子申告の活用方法
・キャッシュレス納付について
・社会保険、労働保険のデジタル化
　※講演内容は一部変更になる場合があります

講 師 YAMADA 税務会計事務所　YAMADA 社会保険労務士事務所
税理士・社会保険労務士　山田　雅成 氏

対 象 者 中小・小規模事業者 受 講 料 無料

定 員 25 名（先着順）

申 込 11月18 日（月）までに右の QR コードよりお申し込みください。

問 合 せ 担当：余田　☎74-3515

　契約書のリーガルチェック（法的妥当性、リスクの確認）を意識したことはありますか？ふだん何気なく
交わしている契約が、もしかしたら大きな紛争、トラブルの原因になるかもしれません。このセミナーでは、
契約書の役割から気を付けるべき条文まで、リーガルチェックに必要な基礎知識と実践的に使えるポイン
トをお伝えします。

日 時 12 月 6 日（金）　17:00 〜18:30

場 所 本所 603 会議室（生駒セイセイビル 6 階）

講 師 樫の木総合法律事務所　弁護士　山本 純弥 氏

対 象 者 中小・小規模事業者 受 講 料 無料

定 員 25 名（先着順）

申 込 11月 25 日（月）までに右の QR コードよりお申し込みください。

問 合 せ 担当：余田　☎74-3515
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定額減税説明会～年末調整編～

ここがポイント！就業規則のつくり方セミナー

　今年の6月から始まった定額減税。年末調整に向けて対応に不安だと思っていませんか？
　本説明会では、定額減税制度の概要や年調減税対応について、実務担当者が注意すべき点をわかりやすく
お伝えします。
　この機会にぜひご参加ください。

日 時 12 月 2 日（月）　15:30 〜17:00 講 師 及川総合会計事務所
　税理士 及川　健太 氏

場 所 本所 603 会議室（生駒セイセイビル 6 階） 対 象 者 中小･小規模事業者

内 容 定額減税の年末調整に向けて 受 講 料 無料　  定 員   25 名程度

申 込   11月 20 日（水）までに右の QR コードよりお申し込みください。

問 合 せ 担当：余田　☎74-3515

　人材の確保・定着に向け、就業規則を見直しませんか？
　御社の就業規則は定期的に見直していますか？作成当時の就業規則のままだと、思わぬトラブルが発生
することがあります。本セミナーでは、就業規則の基礎知識から最新の改正内容までわかりやすくお伝え
します。

日 時 12 月16 日（月）　16:00 〜17:00 講 師 社会保険労務士事務所はじめ
　社会保険労務士 早元　勇 氏
中小・小規模事業者場 所 エコパーク 21 会議室

（生駒市北田原町 2476-8） 対 象 者

内 容 ・就業規則の重要性
・就業規則のポイント
・労働条件明示のルール変更
　※内容は一部変更になる場合があります。

受 講 料

定 員

無料

25 名程度

申 込   12 月 2 日（月）までに右の QR コードよりお申し込みください。

問 合 せ 担当：余田　☎74-3515
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生駒市長・生駒市議会議長へ建設関連業者に関する要望書を提出 ！!
 令和6年10月8日（火）生駒市役所にて、「建設関連業者の持続的発展に向けた取組を求める要望書」を生
駒市長 小紫雅史氏、副市長 山本昇氏、生駒市議会議長 吉村善明氏を表敬訪問し提出いたしました。今年度
は昨年度の要望を踏襲し、新たに以下の事項を要望いたしました。

（令和6年度追加分抜粋）
・市内事業者の持続的発展のため、また生駒市内の経済循環を拡大するためにも、生駒市入札制度におい

て、市内事業者の受注機会の拡大に向け、以下の取組を実施して頂きますようお願いいたします。

・災害時における協力協定を締結している事業所・団体に対して優遇措置をとって頂きますようお願い
いたします。 なお、災害時における協力協定を実効性のあるものとするため、災害時に従業員や資機
材を確実に確保できる事業所・団体を対象として締結して頂きますようお願いいたします。

・行政におかれましては、職員の技術力向上のためにも、職員体制を強化して頂き、監理を適切に行うとと
もに、工事の実績及び事業者を正しく評価して頂きますようお願いいたします。

・引き続き市内事業者との意見交換を定期的に実施して頂き、市内事業者の実情や公共工事の受注環境等
を把握するとともに、生駒市の実情を踏まえた工事の円滑な発注や入札契約の適正化に取組んで頂きま
すようお願いいたします。

・その他、市内事業者の育成に向けて、以下の取組を実施して頂きますようお願いいたします。

（１）工種の細分化により事業者参入が多く、業務をとれない確率が上がってきている中で、契約保証金の
要件を緩和して頂きますようお願いいたします。

（２）建築資材費や人件費が高騰する中で、実績評価金額を物価情勢に合わせて上げて頂きますようお願
いいたします。

（３）入札参加に際して工事実績が求められていますが、発注件数が減少する中で実績を積み上げること
が困難になってきており、事業者を育成するためにも、実績金額の見直し、発注件数の確保に取組ん
で頂きますようお願いいたします。

（４）最低制限価格が設定されていない工事について、最低制限価格を設定して頂きますようお願いいた
します。

（５）家屋調査が付帯する工事については、家屋調査を別業務として発注する、あるいは家屋調査を工期参
入するなど、適正な工期設定のため対応頂きますようお願いいたします。

（６）水道施設工事については、工種変更に伴いこれまで以上に競合が激しくなっていることから、工事発
注に際して市内事業者の育成に向け対処頂きますようお願いいたします。

全文については
HP に掲載しております

▲左から 中谷副会頭、上武副会頭、三木部会長、小紫市長、
鐵東会頭、唐金副会頭、山本副市長、樋口理事

▲鐵東会頭、吉村議長、三木部会長
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約�,���万人の
お客さまをサポート

アクサは世界で

アクサ生命は、商工会議所と協力し、
会員事業所の各種二一ズ（弔慰金・
見舞金制度、退職金制度、リスク対策
や事業承継など）を共済制度／福祉
制度でサポートしています。

AXA-A�-����-����/�F�AXA-A�-����-����/�F�

A� �/�　カラー　（���×210）企業広告B

電子帳簿保存法セミナー・事業計画書セミナーを開催しました
　9月9日（月）に、税理士の横山千夏先生を講師にお招きし、電子帳簿保存法セミナーを開催しました。
23名が参加し、1月1日より完全施行された本制度に関して、チェックしておくべきポイントを解説いた
だきました。
　また、10月3日（木）には、中小企業診断士の田中道彦先生を講師にお招きし、事業計画書作成セミナー
を開催しました。14名が参加し、分析の手法である SWOT 分析を実際に行ってみて、参加者同士で話
し合うグループワークも実施しました。

電子帳簿保存法セミナー（横山先生） 事業計画書作成セミナー（田中先生）

アクサ生命保険株式会社
大阪支社　奈良営業所
〒 631-0824
奈良県奈良市西大寺南町 8-33
奈良商工会議所会館４F
TEL 0742-55-1315
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技術で社会に変革を掴む

第３６回　創立４０周年記念事業　会頭杯争奪会員ボウリング大会を開催
　10月2日（水）、なわてボウルにて、ボウリング大会を開催しました。会員事業所25チーム総勢100名の
方にご参加いただきました。鐵東会頭 ･ 上武副会頭 ･ 中谷副会頭の始球式後ゲームを開始しました。皆さ
ん仕事から離れてリフレッシュし楽しい時間を過ごされ、親睦を深めていただきました。大会は2ゲーム
の合計得点によるチーム対抗戦形式で行われ、会頭杯を競って頂きまし
た。終始拍手と歓声が沸き起こり大変盛り上がりました。今後もイベ
ントを通じて事業所内の団結力を高めていただきたいと考えています。
来年も開催を予定しておりますので、ぜひご参加ください。
< ハイスコア >
　男性の部　河野　健太氏　㈱ダイドー 〔384点〕
　女性の部　萩原　敦子氏　アクサ生命保険㈱ 〔266点〕

< チーム順位表 > 
１位 ㈱ダイドー 〔1199点〕
２位 お好み焼き四季 A 〔1142点〕
３位 大和信用金庫　生駒支店 〔1137点〕
４位 大光宣伝㈱ 〔1050点〕
５位 ひとみ商会・エアアンドピー・

  NPO いこま空き家総合管理サポート〔1014点〕
６位 上武建設㈱ A 〔1005点〕
７位 青年部 A 〔974点〕
８位 青年部生友会 〔970点〕
９位 奈良信用金庫 〔957点〕

10位 近鉄ケーブルネットワーク㈱ 〔953点〕 ▲ボウリング大会の様子

▲優勝された㈱ダイドーチームと正副会頭
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【お知らせ】井戸水等を公共下水道へ排出されている事業所の皆さまへ（奈良県流域下水道協議会）

生駒商工会議所女性部　奈良商工会議所女性会
生駒市男女共同参画プラザ 合同セミナーを開催しました！

　工場・事業所などで井戸水（地下水）など水道水以外の水を公共下水道に排出する場合は、排出量に応じた
下水道使用料を納める必要があります。
　下水道使用料は、汚水処理施設の整備や維持管理のため負担していただくものです。
　工場・事業所が所在する市町村に届け出が必要となりますので、届け出が済んでいない場合は、市町村下
水道担当課までご連絡をお願いします。

問 合 せ 最寄りの市町村の下水道担当課まで ・ 生駒市 下水道課 （☎74-1111  内線3560）

　10月３日（木）に、ウォーキング・ヘルスケアコーチの、
みのわあい。さんをお招きし、心と体の健康に関するテー
マをわかりやすくご講演いただきました。先生は、具体
的なアドバイスを交えて進めていただき、大変有意義な
時間となりました。日々の生活で実践できる健康習慣や
メンタルケアのポイントなど、すぐに役立つ内容が多く、
参加者一同、深い学びを得ることができました。

▲セミナーの様子
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２０２５年日本国際博覧会（大阪・関西万博）の開催概要
≪テーマ≫
　「いのち輝く未来社会のデザイン」
≪コンセプト≫
　People's Living Lab（未来社会の実験場）
≪開催期間≫
　2025年4月13日（日）～10月13日（月）の184日間
≪開催場所≫
　大阪 夢洲（ゆめしま）

≪見どころ紹介≫　国内パビリオン（抜粋）
日本電信電話株式会社
テーマである「Natural」をリアル・バー
チャルで体現。最先端のＲ＆Ｄ技術
をフル活用し、物理的な距離や心理
的なカベを超えて、遠くの人やもの
と空間や感覚を共有できる、新しい
体験価値を提供する。

電気事業連合会
社会の基盤を支える電力業界ならで
はの視点で未来社会を描く。エネル
ギーに関する “ 可能性のタマゴ ” を
数多く体験することで「エネルギーの
可能性で未来を切り開く」ことを感
じられる。

三菱大阪・関西万博総合委員会
三菱未来館の基本コンセプトは「い
のち輝く地球を未来に繋ぐ」。地上に
浮かぶマザーシップのような建物で、
地下空間からパビリオンを巡り、未
知なる深海から遥かなる宇宙へ、い
のちを巡る壮大な旅へと案内する。

パソナグループ
コンセプトは「いのち、ありがとう。」 
iPS 心臓の動態展示など、「からだ・
こころ・きずな」をテーマに様々な
展示を行い、いのちの歴史を学び、
人類の叡智や未来社会のデザインに
触れ “ いのち ” へ の 感 謝を伝える。
パソナグループ提供

一般社団法人日本ガス協会
「化けろ、未来！」をコンセプトとし、
「おばけ」たちと一緒に、未来に「化
ける」ドキドキ・ワクワクな体験を実
施。カーボンニュートラルの実現に
向けた未来の技術など、様々な「化
ける」楽しみを提供する。

飯田グループホールディングス
西陣織の生地を全面にまとった外観
のコンセプトは「サステナブル・メ
ビウス」。伝統と進化が融合したパ
ビリオン では、新 技 術によって健
康 的 で 快 適に暮らせる「未 来 型 住
宅」や「まちづくり」を紹 介する。
提供：飯田グループホールディングス

一般社団法人大阪外食産業協会
「熱量のある外食」が必要だという考
えのもと、あたらしい外食のあり方
を、世界に「宴～ UTAGE ～」とし
て定着させ、5つのアクションである、
おもてなし、食体験、新境地、賑わ
い、外食 産 業 の 発 展 を目指 す。　
提供：大阪外食産業協会

関西広域連合
「いのち輝く関西悠久の歴史と現在」
をテーマに滋賀、京都、兵庫、奈良、
和歌山、鳥取、徳島、福井、三重の
魅力を発信。外観は灯籠をイメージし
た六角形であり、切り絵をデザイン。
提供：関西広域連合

ウーマンズパビリオン in
 collaboration with Cartier

「When women thrive, humanity 
thrives　～ともに生き、ともに輝く
未来へ～」をコンセプトに、人々が真
に平等に生き尊敬し合い共に歩みな
がら、能力を発揮できる世界をつくる
きっかけを生み出すことを目指す。
© Cartier

大阪ヘルスケアパビリオン
「REBORN」をテーマにミライの大
阪の可能性を感じることができる展
示体験を提供。パーソナルヘルスレ
コード（PHR：個人の健康等に関す
る情 報）をもとに生まれた 2050
年頃のあなたと出会う。
提供：（公社）大阪パビリオン

提供：２０２５年日本国際博覧会協会

IKOMA
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奈良県の主要経済指標
県経済の概況： 緩やかに持ち直している

奈良県 前年比 動き 奈良県 前年比 動き
R4※ △0.8 R4※
R5※ R5※

↗ ↘
△3.8 ↗ ↗

↗ ↗
(出所)経済産業省 (単位：億円、％) (出所)奈良県 (単位：R2=100、％)

奈良県 前年比 動き 奈良県 前年比 動き
R4※ R4※ △2.5
R5※ △10.3 R5※

△5.7 ↗ △8 ↘
↗ ↘
↗ △11.9 ↗

(出所)国土交通省 (単位：戸、％) (出所)奈良県 (単位：百万円、％)

奈良県 前年比 動き 奈良県 前年比 動き
R4※ R4※
R5※ △5.4 R5※ △0.08

△12.5 ↘ △0.06 ↘
↘ △0.05 ↗

△2.1 ↘ △0.04 ↗
(出所)奈良労働局 (単位：人、％) (出所)奈良労働局 (単位：倍、ポイント)

奈良県 前年比 動き 奈良県 前年比 動き
R4※ R4※
R5※ △0.1 R5※

↗ ↘
△5.4 ↘ ↗

↗ ↘
(出所)奈良県 (単位：H27=100、％) (出所)帝国データバンク (単位：件、％)

※ 年度、r 改訂、p 速報、＃ 年度最終補正予算
前月(期)比　↗上昇　→横ばい　↘低下 資料提供：一般財団法人 南都経済研究所

消

費

百貨店・スーパー販売額（全店）

消

費

消費者物価指数（CPI）

百貨店・スーパー販売額は前月比増加傾向続く。
奈良県のCPI指数は、奈良市における消費者が日常購
入する商品、サービス価格の動きを指数表示。

投

資

新設住宅着工戸数

投

資

公共事業等事業施行契約済額

新設住宅着工戸数は前年同月比増加。 公共事業契約は4-6月期、前年同期比下回る。

雇

用

就職者数

雇

用

有効求人倍率

就業者数は前月比減少の傾向続く。 有効求人倍率は前年同月比低下の傾向が続く。

生

産

鉱工業生産指数

景

気

企業倒産

7月の鉱工業生産指数は2か月ぶりの上昇。化学工
業、窯業・土石製品工業、バルブ・紙・紙加工品工
業等の7業種が前月比上昇。

9月の企業倒産件数は8件、 か月連続前年同月比上回
る。負債総額は大型倒産があり71億7千万円。

奈良県の主要経済指標
県経済の概況： 緩やかに持ち直している
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奈 良 県 警 察 本 部
サ イ バ ー 犯 罪 対 策 課

Nara Prefectural Police

奈 良 県 警 察

〔情勢〕
機器、リモートデスクトップから

の感染が多発！！
〔対策〕
・ を最新の状態に保持
・ウイルス対策ソフトの導入
・機器等にパッチ等を適用（ぜい弱性対策）
・ 、パスワードの適切な管理
・アクセス権等の見直し（範囲を最小化）
・バックアップデータの取得・保管

など

ランサムウェア被害の報告件数

※フィッシング報告件数はフィッシング対策協議会資料による

『令和６年上半期サイバー空間をめぐる脅威情勢』
を警察庁ウェブサイトにおいて公表しました。

フィッシングが増加！！不正送金被害も高止まり！

ランサムウェアの感染被害が高水準で推移！

サイバー空間の脅威の情勢：極めて深刻

https://www.npa.go.jp/publications/statistics/cybersecurity/data/R6kami/R06_kami_cyber_jousei.pdf

〔情勢〕
フィッシングが昨年比約 万件増加！
フィッシングによる被害に注意！！

〔対策（個人向け）〕
・メール等のリンクは安易にクリック
しない
・公式アプリ、公式サイトを利用
〔対策（企業向け）〕
・ 等のなりすましメール対策
技術を導入 についてはこちら
・利用状況通知サービスを導入 など

※ノーウェアランサム：暗号化することなくデータを
窃取した上で対価を要求する手口。令和５年上半期から集計。

もしも、被害に遭ってしまったら警察に通報・相談を！
https://www.npa.go.jp/bureau/cyber/soudan.html

奈良県警察
奈 良 県 警 察

IKOMA
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　※ YEG（生駒商工会議所青年部）、奈青連（奈良商工会議所青年部連合会）、検定（検定試験）、太鼓（生駒山麓太鼓保存会）、市議会（生駒市議会）、
　　 工業会（学研生駒工業会）、関商連（関西商工会議所連合会）、納税協会（奈良納税協会）、市（生駒市）、女性部（生駒商工会議所女性部）　

■　融資情報
●マル経融資制度
経営改善をバックアップ。無担
保・無保証人・低利で融資する
制度です。

●マル経融資を受けるには
会議所加入後、経営指導員によ
る経営指導を受けていること、
所得税他の税金を完納している
ことなどの条件を満たしている
ことが必要です。

●金融利率（無担保・無保証人）
令和6年10月23日現在（年利％・単位：円）
制　　度 利率 貸付枠

マル経融資 1.35％ 2000万

ここをチェック ✓
■ フリーランス保護新法

実務対応を確認する
■ 年末の債権回収強化

営業と連携して、得意先ごとの売上高や
回収状況の推移などをチェックし、管理・
回収の徹底を図る

■ 年末商戦の準備
資金計画・人員計画を営業と詰める

■ 暖房器具・設備の点検と整備
暖房機具・設備の点検や整備を行い、い
つでも使えるように準備する

■ 年末挨拶用の品物の準備
取引先等に配布するカレンダー、手帳等
を手配する

■ 年末調整の準備
国 税 庁 の ホ ー ム ペ ー ジ な ど で、 改 正
や 事 務 の ポ イ ン ト を つ か ん で お く
各人から提出してもらう「配偶者控除等
申告書」、「保険料控除申告書」等を配布
し、準備を呼びかける

■ 歳暮の発送
月末までに済ませておく

■ 年末賞与の検討
相場等の資料、内部の査定資料を揃え、
支給額の検討を行う

■ 忘年会の準備
日時・出席者を確認し、会場を確保する

■ 年末業務のチェック
年末から年始にかけては業務が錯綜する
ので、チェックリスト等を使ってミスや
モレがないようにする

■ 年賀状の送付準備
購入枚数は各部署から取りまとめ、購入
後は印刷に回す
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事業承継相談
相談日 随時制のためご予約ください。
申込・問合せ 奈良県事業承継・引継ぎ支援センター

  ☎ 0742-53-5888
   n-hikitsugi@gaea.ocn.ne.jp

社会保険労務士相談
相談日 1月8日㈬14時～17時（申込順3件まで）

法律・税務相談
随時受付中。申込みは相談希望日の１週間前までにご予約ください。

※その他、経営 ･ 労務などあらゆる事業のお悩みに専門家がお答えします。 （要予約）
申込・問合せ 経営支援課 ☎ 74 － 3515

各種相談事業のお知らせ 要予約
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