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第 373 号
（毎月5日発行）

　包括的な連携のもと、地域経済の振興発展と人材育成
及び学術の振興に寄与することを目的として、平成 29 年
12 月 5 日（火）、本所と帝塚山大学は、相互の協力関係
を踏まえて「連携協力に関する協定」を締結しました。

連携協定の主な内容 　
（1）地域産業の振興及び創出による地域の活性化・雇用

機会の増大
（2）帝塚山大学における地域課題解決学修やインターン

シップ等を通じた人材育成
（3）起業の促進、起業家の育成
（4）事業継承者、第二創業者の育成

本所と帝塚山大学は

連携協定を締結しました

久保会頭挨拶
　あらゆる事業展開で
協力し、地域の更なる
躍進を図りたい。

、

、

、



　

　新年にあたり、会員の皆様に謹んでご挨拶申し上げます。
　昨年の世界経済は、「米国経済の緩やかな拡大」と「中国
経済の公共投資による景気下支え」を中心として循環的に
上昇し、堅調に推移しました。しかしながら、米国の税制
改革の行方、欧州政治動向、北朝鮮や中東の地政学リスク
により先行きの不透明感は増しています。我が国経済とし
ては、輸出、特に半導体関係の需要が好調で、商工会議所
景気観測調査（LOBO調査）の業況DI 値では、懸念材料
の存在から先行き見通しについては慎重な見方が残るもの
の、改善傾向が持続しました。しかし、生駒地域において
は全国や関西企業と比して業況が悪化していると感じてい
る企業の割合が多く、会員調査では「稼ぐ力向上」への関
心が最も高い結果となっています。
　翌年には統一地方選挙や参議院選挙、消費税の増税など
が控えています。社会情勢の変化に備えて経営の弾力性を
強化し、引き続き生産性の向上に努めていく姿勢が求めら
れるでしょう。
　さて、本所においては、昨年 9月から上武副会頭にご就
任をいただき、また、新たに会員増強推進委員会を設置致
しました。本年は、Web サイトの刷新を契機に積極的な支
援情報の発信を行うとともに、迅速かつ細やかな本所関連
情報の発信により「業務の見える化」を継続し、情報支援
事業として IT研修やWeb 上商取引のサイト（ザ・ビジネ
スモール）の活用促進を行います。また、昨年同様、「稼ぐ
力向上」に関する支援等、会員事業所の実態に即した支援
を行うための体制を随時見直しながら固めつつ、会員交流
事業に注力し、会員増強について着実な成果を出せるよう、
努めて参る所存でございます。
　生駒地域においては、高山第 2工区の有識者懇談会の意
見を基に、早期開発、道路インフラの実現に向けた要望活
動を促進していきたいと考えております。また、日本貿易
振興機構（J

ジ ェ ト ロ

ETRO）の奈良事務所開設も予定されています
ので、企業の海外進出についても連携し、支援を充実させ
て参ります。
　今年の干支である「戌」は、「収穫（酉年・商売繁盛）」
に続く「守り」の年であり、新しいことを始めるのに良い年ともされ、奇しくも、近代化により新
たな道を切り拓いた「明治 150 年」に当たります。
　最後になりましたが、本年も、役員・議員をはじめとする会員の皆様方の声を拝聴し、各種事業
を展開するとともに、より高度な相談や専門的な質問に即対応できる体制を充実させ、地域経済の
活性化に取り組んで参りますので、何卒、皆様のより一層のご指導とご鞭撻をお願い申し上げます。
皆様のご健勝と事業の更なるご発展を祈念致しまして、新年の挨拶とさせていただきます。

𠮷川 景三
㈲𠮷川翠松園

戸田 　照
㈱戸田精機

久保 幸作
㈱丸松久保本店

山田 善久
大光宣伝㈱

上武 敏一
上武建設㈱

髙松 啓二
㈱近鉄百貨店

会 頭 挨 拶 第 12 期　役員・議員（敬称略）

監
　
　
事

副 

会 

頭

新年　あけましておめでとうございます。

会頭　久 保  昌 城
竹茗堂  左文

参与
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公門 茂樹
㈱とらや

小紫 雅史
生駒市長

安井 宏一
奈良県議会議員

本所会員

粒谷 友示
奈良県議会議員

本所会員

中谷 尚敬
生駒市議会議長

荒井 正吾
奈良県知事

中川 裕介
奈良県産業・
雇用振興部長

稲森 文吉
㈱いなもり

鉄東 　喬
㈱エヌ・アイ・プランニング

三島 基司
上六印刷㈱

野間 慎也
イオンリテール㈱
イオン登美ヶ丘店

齋二 勇治
髙山製菓㈱

西村 昌之
奈良生駒高速鉄道㈱

参
　
　
与

常 

議 

員

議 

　 

員

顧
　
　
問

参与

参与

山本 義人
㈲くろねこ

足立 伸之助
前副会頭

池田 誠也
生駒交通㈱

上武 勝宣
上武建設㈱

上田 宗平
上田酒造㈱

西口 幸雄
西口会計事務所

澤村 章男
㈱澤村

土井 淳司
大和信用金庫 生駒支店

森田 征樹
㈱森田スプリング製作所

木下 充浩
近畿日本鉄道㈱  生駒駅

西田 利博
㈱トーコー

豊川 卓也
㈱関西発條製作所

竹本 和靖
㈱南都銀行  生駒支店

近藤 弘孝
㈱エスケイケイ

久保 周三
㈱大起土地

池田 修史
㈱アイテム

久保 恭典
竹筌堂

鐵東 貴和
セレミューズ㈱

齋二 忠彦
高山製菓㈱

武田 年弘
㈱生駒市衛生社

堀内 秀起
㈲堀内栄養食研究社

小椋 義則
㈱ケーイーシー

中山 雅照
三幸㈱

坂上 雅一郎
㈱丸エス

今柳 　剛
関西メタルワーク㈱

髙桑 真樹
㈱ダイドー

辻本 和也
㈱ジャパンブックス

長底 幸男
㈱山長

岩城 康博
㈲岩城造園

岡田 博之
オーケーディー㈱

池田 英憲
生駒交通㈱

唐金 吉弘
㈱リングスター

桑原 克仁
近鉄ケーブルネットワーク㈱

有山 久一
有山農工社㈱

中谷 裕二良
㈱チャンピオンシップス

中谷 康行
壽興産㈱

榛葉 久美子
西日本電信電話㈱

奈良支店

辰巳 則昭
㈱近商ストア 
奈良北区長

西田 𠮷栄
ミツボシ電子㈱

議員
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田中 暎夫
誠和電機工業所

内村 富士男
内村興産㈱

笹中 義章
㈲太平商会

影林 則昭
影林玄中齋

鈴木 峰子
アクサ生命保険㈱

奈良営業所

深谷 直由
㈱中村製菓

高村 成比古
大和アルミ工業㈱

藤尾 侑男
㈱フジオパナショップ

豊田 光治
㈱電研端子製作所

藤岡 新昌
㈱鵄山不動産

松井 克明
阪奈産業㈱

中田 浅昭
三和商事㈱

田中 淳志
サンケイ新聞生奈販売㈱

中野 惠司
仲野水道設備㈱

荻原 佐久雄
寿しろばた　美幸

井藤 一憲
（福）北倭保育園

大矢 博司
奈良信用金庫 生駒支店

髙峯 きぬえ
㈲やまと

久保 俊岳
㈱ガレージ久保

伊藤 宣和
関西電力㈱ 奈良支社

新井 幸寿
㈲アライ -LUNEX-

木下 昌彦
㈱あおぞら

鉄東 祖愛
ギフト若草

林 昌弘
（福）長命荘

井上 善広
㈱井上善土建

川原 幸博
大虎運輸㈱

八幡 和芳
パブ＆バー　ベアー

田中 民男
田中製作所

大居 義生
㈱フジフレックス

寺田 信弘
テラダ鋼業㈱

内田 羡也
生駒駅前本通商店街（協組）

西口 栄一
太裕興産㈱

西村 哲也
㈱ニシムラ

今井 俊夫
㈱三井住友銀行 生駒支店

浦﨑 敏幸
近鉄不動産㈱

平口 　治
㈱イコマ製菓本舗

黒田 哲朗
㈲日東工作所

大原　曉
生駒商工会議所

田中 勝久
TNK エステート

中谷 充隆
生駒商工会議所

平田 和伸
㈱平田精密工作所

稲本 浩司
稲本化成工業㈱

谷村 　淳
和北堂 谷村丹後

奥田 治男
㈱パナファミリー

専
務
理
事

理
事
兼
事
務
局
長

津山 信治
イーグル ･ クランプ㈱

谷村 佳彦
翠華園 谷村弥三郎

槙原 清一
㈲槙原不動産鑑定所

中谷 昌司
㈱なかや

上野 政信
上野事務所

武村 成尊
㈲武村家具

久代 博行
久代博行税理士事務所

引原 陽一郎
引原司法書士事務所

谷野 浩重
往馬大社
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■優良従業員表彰式を開催
　11月29日（水）、各事業所からの推薦に
より、14事業所17名が優良従業員として表
彰されました。同表彰は商工従業員で、勤
続期間が10年以上の方を対象に、総務運営
委員会の｢表彰選考会｣を経て、勤務成績が
優秀かつ企業の発展に貢献し、他の模範と
なる方に会頭表彰を授与するものです。
　久保会頭は祝辞にて「地元の企業、生駒のために更なる研鑽

さ ん

を」と激励されました。ま
た、被表彰者を代表して宮本 靖 氏（イーグル・クランプ㈱）より、「益々心を引き締めて仕
事に励み、なお一層会社のために努めます」と謝辞が述べられました。
　

事業所名 氏名（敬称略） 表彰理由（要約） 勤続年数
イーグル・クランプ㈱ 宮本　　　靖 営業部を経て、現在技術部として管理業務に従

事。会社に大きく貢献。 31

㈱ジバ・コーポレーション 石本　　豊文 長年にわたり市公共施設の舞台管理に精励。卓
越した管理技術で高い評価を得ている。 29

阪奈サービス㈱ 山脇　　　肇 長年にわたり、特殊検査に従事し、営業先からの信
用と実績を築く。後輩指導にも尽力。 29

イーグル・クランプ㈱ 津崎　伸太朗 施盤加工担当として技術を極めるとともに工程管
理も兼務。製造部の主力として活躍。 26

㈱生駒土木 辻　　　享平 長きにわたり、一度も欠勤することなく職務に忠
実に精励。全面的に信頼して現場を任せられる。 23

上武建設㈱ 向山　　亮一 人が嫌がる仕事にも積極的に取り組み、困難な業
務にも精力的。模範的で若手の面倒見も良い。 19

㈱エスケイケイ 玉置　　健一 生産改善を行い製造への4件の利益貢献を実施。
自動機械の外販により会社に多大な貢献。 15

竹茗堂 左文 吉松　みち代 まじめで責任感が強く、長年にわたり業務に真摯
に取り組んでいる。 15

セレミューズ㈱ 中田　　達男 葬儀の見積り、式場の準備から葬儀の進行まで行
えるベテラン社員。後輩教育も率先。 15

西口会計事務所 日並　志津子 税法知識を習得し、親身な相談姿勢により得意先
の深い信頼を得ている。後輩も積極的に育成。 13

㈱昭和 冨井　　　優 入社以来、長きに亘り、職務に忠実に精励し、社業
の発展に大きく寄与。他の社員の模範である。 12

近鉄ケーブルネットワーク㈱ 小川　　英理 広範囲の業務を的確に処理し、上司の信頼も厚く、
常に活躍。社内折衝、後進の指導育成にも尽力。 12

㈱イコマ製菓本舗 荒井　　　稔 入社以来、職務に誠実に精励しており、信頼ので
きる必要不可欠な人材。 12

㈱昭和 藤田　　博文 入社以来、長きに亘り、職務に忠実に精励し、社業
の発展に大きく寄与。資格等も習得。 11

近鉄ケーブルネットワーク㈱ 花田　　公彦 計画的な立案、適切かつ迅速な予防保全により、
会社の設備信頼度向上に多大な貢献。 11

竹筌堂 原條　ますみ 半製品の配達、軽作業、検品など重要な役割を果
たしている。 10

クツワ工業㈱ 網野　　雅子 雑多な用事を根気強く処理。気配りに優れ人当
たりも良く、対外交渉にも長けている。 10

謝辞を述べる宮本氏



　

カフェスタ v
ヴ ィ ヴ ィ ア ー ナ

iviana 株式会社 ライフクリエイティブ

帝塚山大学 合同会社 おおさか源兵衛 奈良営業所有限会社東島鉄工

すみれ行政書士法務事務所
代表者
築地　昌仙

生駒市小明町 555-1
☎ / 75-3344
http://viviana-web.com/
カフェ（自家焙煎コーヒー）/ フィット
ネススタジオ（ヨガ、ピラティス、ハ
ワイアンフラ、チベット体操など）
　多彩なプログラムのあるヨガスタジオ
と自家焙煎のおいしいコーヒーのお店で
す。

代表取締役
岡田　泰治

生駒市谷田町 844-6
　 中谷ビルパート 3  301
☎ 75-0797

050-3737-7304

保険代理業（生命・損害）
　当社は損害保険、生命保険を通じて
お客様に安心と安全を提案させていた
だくことを生業としております。

学長
蓮花　一己

奈良市帝塚山
　 7-1-1
☎ 0742-48-9122

0742-48-9135
http://www.tezukayama-u.ac.jp/
大学
　6 学部 9 学科の教育研究を通して地
域・産官学連携に取り組んでいます。

営業所長
坂本　光信

生駒市西白庭台
　 1-32-7
☎ / 71-3061

http://jtf-sushi.com/
押し寿司（鯖寿司）を中心とした卸売・小売
　各地ご自慢の食材で、鯖寿司、焼き
鯖寿司、その他の押し寿司を創作、製造、
販売の委託を受けております。

代表取締役
東島　正敏

生駒市高山町
　 9089
☎ 78-7557

78-7667
建設業（重・軽量鉄骨工事、建築金
物製作一式）
鉄骨の事は当社にご相談ください。
確かな技術と知識でお応えします。

代表者
野村　早香

生駒市谷田町 808
　 ナカノビル 505
☎ 85-6058　 85-6057
http://sumire-houmu.com/
士業（法人設立、許認可申請、相続、
会計記帳、補助金申請）
　地域の方々や団体が安心して社会生
活を送ることができるよう、身近な法務
アドバイザーとして支援いたします。

新規事業所をご紹介ください
　本所では商工業の総合的な発展を図っていくために、新しく加入していただける方を募集しています。まだ商工会議所
の会員ではない方を是非ご紹介ください。 ※ご紹介の事業所が加入された場合、薄謝を進呈いたします。

ご入会・ご紹介ありがとうございます
皆さまのご協力で新たな事業所にご加入をいただきました。今後とも何卒、よろしくお願い致します。

■新規加入事業所ご紹介  （希望事業所のみ、紙面にて紹介。順不同）

イーグル・クランプ	株式会社
　11月22日（水）、公益社団法人 発明協会
の主催による近畿地方発明表彰が行われ、
イーグル・クランプ株式会社が受賞されまし
た。心よりお祝い申し上げます。
奈良県発明協会会長賞　

ロンジブロック用接合段差調整治具
（特許第4916902号）　
発明奨励賞
ユニバーサルつり環付き縦吊りクランプ

（意匠登録第1348070号）

	社会保険委員		医療法人	学芳会　倉病院
　平成２９年１１月１７日（金）、橿原観光ホテルにおいて
社会保険委員（年金委員・健康保険委員）の表彰が行わ
れ、医療法人 学芳会 倉病院の丸谷	純一	氏が「社会保険
委員会連合会長表彰」を受賞されました。誠におめでと
うございます。
　同表彰は社会保険事業等の推進のために、積極的な協
力をされ、また事業主、被保険者等に対する指導、相談等
の促進のために貢献された委員の方に対して感謝の意
を表し、授与されるものです。
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■本所の会員事業所が表彰されました  （掲載を承諾いただいた事業所について紙面にて紹介）
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講演会を開催しました
■ Yes！を引き出すビジネスコミュニケーション

　11月29日（水）、株式会社決断力の高島 徹 氏を講師として招き、講演会
「Yes！を引き出すビジネスコミュニケーション」を開催しました。
◆新入社員の6割、経営者の4割がコミュニケーションに苦手意識

　“ 仕事のできる人 ” は  「Yes」と言わせる人格 を持ちます。つまり、「相手を
納得させる」ことが上手いのです。コミュニケーションが下手な人は、相手の存在
を認められず、自分の意見を押し付けてしまったり、逆に、相手に合わせすぎて疲れてしまったり、というような
傾向があります。コミュニケーションのコツは、「相手の心の周波数にチャンネルを合わせる」こと。自分自
身を変える必要はありません。相手の性格や傾向を理解して、相手に適した対応をするだけで、人間関係は
驚くほど円滑になります。

◆相手を観察して、タイプ別に対応！ハートグラムでビジネスコミュニケーション診断
　講演会では自身の特性を知るためのビジネスコミュニケーションの診断が行われました。同診断では、職
場の潤滑油的存在である「天使」、社交的で開拓営業に前向きな「キリギリス」、冷静着実に組織の基盤を支え
る「アリ」、合理的で経営者に多い「裁判官」、組織の意向に沿って仕事ができる「犬」の5つに性格や傾向が分
けられました。
　講演会が優良従業員表彰式の記念に開催されたものであったことから、タイプ別上司への接し方、例えば、
優しい “ 天使上司 ” には感謝の気持ちを言葉と態度で示すことや、厳しい “ 裁判官上司 ” には無責任な態度
を慎み、独断で物事を決めないこと、大人しい「犬上司」には、しっかりした資料を用意し、相談などには余裕を
みておいた方が良いことなどの解説をしていただきました。

ビジネスコミュニケーション診断「ハートグラム」は同社の Web サイトにて無料ですることができます。
無料診断（https://www.reservestock.jp/page/fast_answer/3272）　同社 Web サイト（http://www.decision2007.com/）

　

■初めての Web・SNS 活用セミナー
　12月6日（水）、株式会社ケーイーシー 管理本部広告広報担当者を講師として
招き、講演会「初めての Web・SNS 活用セミナー」を開催しました。

◆増え続ける発信情報量と受け手の取捨選択
　インターネットの登場によって、多くの人がＳＮＳ※1などの利用により情報の発信
者となることができるようになった結果、流通する情報量は増え続けています。し
かし、人が処理できる情報量には限りがあるため、情報量と比較すると、その総量にはほとんど変化がありま
せん※2。人は意識的、無意識的に、「妥当性」、「信頼性」、「実用性」、「目的適合性」などにより、情報を取
捨選択しています。
※1 ＳＮＳ…social networking service（ソーシャルネットワーキングサービス）。不特定多数の人や企業・団体と自由につながり、情報の送

受信ができるサービス。Ｆａｃｅｂｏｏｋ、Ｔｗｉｔｔｅｒ、Ｉｎｓｔａｇｒａｍ、ＬＩＮＥ、mixi などがある。
※2 総務省情報通信制作研究所の調査によると平成13年～平成21年度の間において、「流通情報量」が約2倍増加したのに対し、消費情報

量（処理された情報量）は9％の増加にとどまっている。

◆ＳＮＳ別利用ポイント
ＳＮＳ 利用ポイント

Facebook タイムラインを埋め尽くさないよう、1日1回程度の更新がおすすめ。広告、宣伝らしくない投稿や読みやすい
文章を心がけます。また、キャラクターを利用すると親しみやすさが表現できます。

Twitter 更新は高頻度に！画像や動画も活用し、何より“ この瞬間 ” を大事にします。

Instagram ハッシュタグ（＃○○）を活用し、量ではなく質を大事にします。拡散し難いので、他の SNS と組み合わせた方
が効果的です。

LINE 閉鎖的ですが、気軽に利用できる連絡手段。クーポンの配信もできます。
　

　この頁の記事は講演会での講演内容・提供資料を基に編集しています。表現等につきましては、記事作成者の理解・認識の下で
作成されておりますので、予めご了承ください。



生駒の名水・熟練した杜氏の手によって
         醸しだされた生駒の銘酒

〒630-0222　奈良県生駒市壱分町866番地

０１２０－８１０－１３６ TEL:0743-77-8122 FAX:0743-76-0701
H P:ueda-syuzou.coｍ（平日９時～18時受付）

フリーダイヤル

純米大吟醸から本格料理酒まで各種取り揃えております。

上田酒造株式会社

※別途、個別相談も引き続き募集しています。（担当　本所	経営支援課／☎74-3515）

●質問はＦＡＸ、郵便、メールにて受け付けます。     
 （担当　本所 総務運営課／ 74 － 9185　  info@ikomacci.or.jp ）

質問受付中 !
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■【専門家に質問】～教えてください！困ったときのプロ頼み～
　弁護士／訴訟事件、非訟事件その他一般の法律事務（法律相談、和解・示談交渉、訴訟活動や行政庁に対する不服申立等）

質問
　契約書が必要なとき、Web 上にあるひな形を参考にしながら一般社員で作
成しています。幸いにもこれまで法的な争いが生じるようなことはありませ
んでしたが、法的に意味がない、曖昧、実態に合っていない等の問題点があ
るかもしれないと聞きました。❶弁護士に依頼する場合の利点、❷費用面等
で依頼できない場合に、契約書作成時に気をつけるべきことについて教えて
ください。

回答 ❶弁護士に依頼する場合の利点
　契約書は契約当事者がした合意の内容の証拠となるものです。証拠となる
がゆえに契約当事者双方に契約書記載の内容に違反できないという心理的な
拘束を与え、合意通りに契約が実現されることを担保し、紛争を予防するも
のです。
　Web 上にある各種契約書のひな形は便利ですが、当然、具体的な契約の実情に合わせて作られたもので
はありませんので、契約の実情とずれた内容の契約書になるおそれがあり、そのような契約書では紛争を
予防する機能が不十分になるおそれがあります。
　弁護士に依頼することで具体的な契約の実情に即した契約書を作成することができます。
❷弁護士に依頼できない場合に契約書作成時に気をつけるべきこと
　契約にも様々な種類があるので契約書作成時にどのような点に気をつけるべきかは一概にはいえません
が、一般化できる注意点は、規定の文言を、複数の解釈ができないように明確にすることです。複数の意味
に解釈できる文言を使ってしまうと、将来紛争になったときには契約当事者はそれぞれ自身に有利な方の
解釈を主張するので紛争解決が難しくなります。各契約当事者が、いつ、何をしなければならないのか、
について、契約書を見れば誰が読んでもわかるように明確に記載することが後日の紛争の予防につながり
ます。
　契約書作成にかかる弁護士費用は、契約書をゼロから作ることを弁護士に依頼した場合には安くはない
ことが多いですが、Web 上にあるひな形を利用して自分でできるところまで作成した上で、その契約書を
法律相談を利用して弁護士にチェックしてもらうことで比較的安価に専門家のチェックを受けることがで
き、大間違いを防ぐことができます。

生駒総合法律事務所
（生駒市元町 1-6-12）

川
か わ も と

本　哲
さとる

 先生

専門  中小企業の法務全般、
　　 　相続、損害賠償請求等

☎ 71-7171
　事務所は生駒商工
会議所と同じフロアで
す。ちょっとした疑問も
お気軽にご相談ください。
初回３０分は相談料無
料です。
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■特定最低賃金が改定されました　

特定最低賃金 時間額（日額） 発効年月日
奈良県はん用機械器具、生産用機械器具、業務用機械器具製造業 860 円 H29.12/27
奈良県電子部品・デバイス・電子回路、発電用・送電用・配電用
電気機械器具、産業用電気機械器具、民生用電気機械器具製造業 849 円 H29.12/27

奈良県自動車小売業 851 円 H29.12/27
奈良県木材・木製品・家具・装備品製造業 816 円（6,527 円） H1.1/25

　●奈良県最低賃金は県内で働くすべての労働者に適用。
　●奈良県最低賃金と特定最低賃金の両方が適用される場合は、金額の高いほうの最低賃金が適用。
問合せ 　 奈良労働局賃金室（☎ 0742 － 32 － 0206）

　奈良県最低賃金は 762 円→ 786 円　 平成 29 年 10 月 1 日に
改定されています。

■奈良県及び県内すべての市町村からのお知らせです
事業者の皆様へ 特別徴収実施のご案内

奈良県全体として、平成 25 年度から個人住民税の特別徴収義務の履行を徹底しています。

個人住民税は特別徴収で納めましょう
●　個人住民税の特別徴収とは、給与支払者が、所得税の源泉徴収と同様に、毎月、従業員（正規雇用だけでなく、臨時職員、

アルバイト等の非正規雇用も含む。）に支払う給与から個人住民税を引き落とし、市町村に納入いただく制度です。
●　地方税法第３２１条の３、第３２１条の４等及び各市町村の税条例の定めにより、給与を支払う事業者は、原則として、

すべて特別徴収義務者として個人住民税を特別徴収していただく義務があります。

個 人 住 民 税 の 特 別 徴 収 の 手 続 き
①　従業員の住所地の市町村に１月３１日までに「給与支払報告書」を提出してください。
　　（②市町村役場にて税額の計算を行い、③５月３１日までに特別徴収税額決定通知書を送付します。）
④　６月以降、税額決定通知書に記載の税額を給与から徴収してください。
⑤　従業員の給与から徴収した住民税を、翌月１０日までに各従業員の住所地の市町村へ、市町村毎の合算額を納入して

ください。従業員が常時１０名未満の事業者は、申請により年２回の納期とすることができます。

詳しくは、従業員の住所地の各市町村税務担当課までお問い合わせください。 
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お茶をもっと身近に 
親しみやすく
お茶をもっと身近に 
親しみやすく

竹茗堂左文
高 山 茶 筌 製 造 ・ 茶 道 竹 器 卸

経済産業大臣指定伝統的工芸品

「マグ・マドラー de ピクニック」 
6点セット

オリジナル商品ほか、竹茗堂WEBショップで販売中 久保左文 検　索

● 抹茶・カプチーノコーヒー・
ミルクティ・ココアなど何時でも
何処でもタイムリーに楽しめます。

（全て日本製）

〒630-0101 生駒市高山町6439-3
ＴＥＬ ０７４３－７８－００３４
ＦＡＸ ０７４３－７９－１８５１
http://www.chikumeido.com

高山茶筌は約５００年前の室町時代、
茶道と共に奈良の生駒高山で生まれました。
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経済（景気）動向
■国内の景気動向（2017年 11月）

2017 年 11 月 前月比 2017 年 11 月 前月比
農・林・水産 46.7 △ 0.8　→ 卸売 46.5 ＋ 1.0　 →
金融 49.0 ＋ 1.1　 → 小売 42.4  　0.0　→
建設 53.7 ＋ 1.0　 → 運輸・倉庫 50.7 ＋ 0.8　 →
不動産 50.3 △ 0.6　→ サービス 52.5 ＋ 0.7　 →
製造 51.2 ＋ 0.9　 → その他 − 　 −　→

 近畿の経済動向 　景気 DI 49.0　6 ヶ月連続の改善。4 業種で 50 を上回る
 景気ＤＩ 　 「近畿」は 6 ヶ月連続で改善し、5 ヶ月連続で消費税率引き上げ後の最高を更新した。府県

別では兵庫、和歌山を除く 4 府県で改善。全国 10 ブロック別では「近畿」6 位と 9 位から大きく順位を上
げた。全国との格差は 1.0 ポイントと 2 ヶ月連続で縮小した。
 規模別ＤＩ 　受注好調な「大企業」（52.4）は前月比 1.2 ポイント改善し、3 ヶ月連続で 50 台となった。「中

小企業」（48.2）は同 1.0 ポイントの改善、うち「小規模事業者」（46.5）は同 0.3 ポイントの改善となった。
規模間格差は 4.2 ポイントとなり、前月（4.0）比で 0.2 ポイント増と 4 ヶ月ぶりに拡大した。
 業界別ＤＩ 　10 業界中 7 業界で改善、「建設」「製造」「運輸・倉庫」「サービス」の 4 業界で 50を超えた。

年末にかけて荷動きが活発となる「運輸・倉庫」（51.9）は、前月比 3.8 ポイント増の大幅改善。「製造」（51.8）
は前月比 1.1 ポイント増で 5ヶ月連続改善。他方「不動産」（45.7、同 5.7 ポイント減）は 2ヶ月ぶりに悪化した。

 概　　況 　「近畿」は、（自動車・スマホ IoT 関連の受注が好調）など電子機器・自動車関連などの「製
造」が引き続き好調。また（インバウンドの拡大に伴う堅調な集客状況が継続）など「サービス」を含む 4
業界で 50 を上回った。他方、相次ぐ検査データ不正問題など日本製品の信頼性低下、輸出への影響を懸念
する声も多かった。引き続き改善が見込まれるが、人手不足によるコスト上昇や大手製造業者における相
次ぐ不祥事の影響など今後の動向に注意が必要であろう。

 奈良県内の景気動向 　
　11 月奈良県の景気 DI は、46.7 と前月比 2.9 ポイント増と回復したものの、依然として近畿及び全国の平
均に比べると低水準となっている。「大企業」は、50.0 と前月比 3.3 ポイント減となったが「中小企業」は
前月比 3.5 ポイント増の 46.4、中小企業のうち小規模企業は前月比 7.8 ポイント増の 46.3 と中小企業の回復
傾向が目立った。また、厚生労働省による県の10月の有効求人倍率は1.38倍と前月比で0.01ポイント上回り、
平成の最高値を更新して右肩上がりで上昇を続けており、企業では労働力の不足感が強まっている。年末、
年始にかけて、さらに人手不足が深刻になることが予想される。人件費の上昇も続いており、今後は人材
を確保できる企業とそうでない企業との差が拡大することが見込まれる。

（2017 年 県内動向）
　奈良県内経済は年初から春にかけて一部に持ち直しの動きがあったものの全体では横ばいの状況が続いた。
春以降は、一部に弱さも見られ一進一退もあったものの、景況感全体としては緩やかに持ち直しの動きが広がり
つつあった。先行きについては、北朝鮮問題や米国長期金利の上昇などが日本経済のリスク要因として懸念さ
れるなか、奈良県内においては生産や住宅投資などを中心に下振れの可能性を注視する必要がある。

　※景気ＤＩ（景気動向指数）：全体を 100 とする。50 が判断の分かれ目。
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生駒地区の経済動向　調査（2017 年 10 月 分析）

※以下、調査の一部を掲載しています。全ての調査結果は本所 Web サイトをご覧ください。
■個別の調査項目について
 業　況  
　生駒市内企業の景況感は、全産業では全国や関西企業と比べて良好だ
が、業種別に見ると、大きな違いがある。小売業、建設業では、全国や関
西企業に比べて「悪化」と答えた企業の割合が大きいが、サービス業、製
造業では、「好転」と答えた企業の割合が大きい。先行きの見通しにつ
いては、小売業、サービス業では、「悪化」と答えた企業の割合が大きく、
建設業、製造業では「好転」と答えた企業の割合が大きい。製造業におい
て好景気を実感している企業の割合が大きいと思われる。

 売上高  
　生駒市内企業の売上は、全産業では全国や関西企業と同様に「悪化」
と答えた企業の割合がやや大きい。業種別に見ると、小売業、建設業に
おいてその傾向が強い。しかし、製造業においては、全国や関西企業では

「不変」と答えた企業の割合が大きいのに比べて、生駒市内企業では「好
転」と答えた企業の割合が大きい。サービス業においては、「減少」と答え
た企業はなかった。先行きの見通しについては、小売業、建設業で「減少」
と答えた企業の割合が大きいが、製造業では、全国や関西企業で「不変」
と答えた企業の割合が大きいのに比べて、「増加」と答えた企業の割合が
大きく、引き続き好調を維持できると見ている企業の割合が大きい。

■総評
　生駒市内企業においては、総じて小売業・建設業において厳しい経営状況が依然続いていることが伺える。天候不
順の影響が長引いていることや、消費者の低価格指向・高齢化などを理由として挙げている。サービス業については
８月の調査に比べてやや好転しており、企業向けサービス業で受注が増えたことが要因と思われる。一方、製造業で
は、８月の調査と同様に、売上・利益が増加傾向にあり、資金繰りも良好であるが、仕入単価が上昇し、人手不足が深刻
化している様子が伺える。先行きについては、売上、採算、資金繰りとも横ばいで推移すると見ている全国や関西企
業に対して、生駒市内の製造業は、今後も好調に推移すると見ている。

〇業況DI

〇売上高DI
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商工会議所ＬＯＢＯ ( 早期景気観測 ) ▶ 2017 年 11 月調査結果  
■業況ＤＩは、改善。先行きは持ち直しへの期待感みられるも、ほぼ横ばい
　●全国の422 商工会議所が3,865 企業にヒアリング（調査期間 2017年11月14日～20日） ※ＤＩ値（＝景況判断指数）

［中小企業・小規模事業者の声］
▶　［B to C］人件費、仕入価格、包装資材費など様々なコストが上

昇する中、消費者の低価格志向が根強く、販売価格に全く転嫁で
きない。 （藤沢　スーパー）

▶　［B to B］原油価格の上昇により、原料となる薬品の値上がり
が続いているが、予め取引価格を固定した長期契約により、販売
価格には転嫁できていない。 （多度津　ゴム素材製造業）

▶　［B to B］人手不足から清掃等を外注する企業が増え、売上は
改善。案件を選別することで、人件費上昇分の価格転嫁も進ん
でいる。　 （鹿島　ビルメンテナンス業）

　※ B to B …販売・購入がともに企業である取引。
　　 B to C …企業が販売し、一般消費者が購入する取引。



送付先：  0 7 4 3－ 7 4－ 9 1 8 5（このまま送信してください。）

生駒商工会議所　会員連絡票
　※同様の内容について、郵送またはメール、電話にてお知らせいただいても構いません。

事業所名 記載者名

■事業所基本情報に変更はありませんか？（以下、変更内容を記載してください。）
所在地 〒

役職・代表者名 代表者生年月日
☎ 電 話 ＦＡＸ
メール Web サイト

■お困りのことや本所にお伝えいただくことはありませんか？　（抽選で「レインボーラムネ」を進呈！）
件　　　名 □お困りごと　□専門家に相談したい　□弊所事業等へのご意見・ご要望　□その他（　　　　　　　　　　）

問合せ内容

 ※お問い合わせ頂いた方、3 名様に抽選で「レインボーラムネ（480g）」を進呈します。（1 月 31 日（水）締切り）

【その他・連絡先】☎ 74-3515　  info@ikomacci.or.jp 　 生駒市元町 1-6-12（〒 630-0257）
―ご協力ありがとうございました。今後の運営の参考にさせていただきます。―
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【タテのカギ】
1. 酒のさかな
2. カラオケが苦手な人
3. スポーツをする授業
4. 数の位のこと
8. 部屋の向こうが見えるクリアな扉
9. バスの乗り降りをするところ
11. 走行中の車は○○○に寄せて停

車
12. コンパスで描くもの

【ヨコのカギ】
1. 小型犬→中型犬→？
5. 西郷隆盛の愛犬の名前
6. かまぼこが乗っているもの
7. 誤りやしくじり
10. 網付きのスティックを使った球技
12. Nではない磁極
13. 生きていくための支え。心の○○
14. ゲルマニウムやシリコンなどをまと

めて

回答は裏表紙に掲載

確 定 申 告 の ご 案 内
平成 29 年分の所得税及び復興特別所得税の確定申告期間は、

 平成30年2月16日（金）から同年3月15日（木）まで  です。
●医療費控除が変わります！
　※医療費控除　①領収書の提出または提示が不要になりました。②医療費控除の明細書の提出が必要になりました。
　※セルフメディケーション税制が創設されました。（通常の医療費控除と選択適用）
●確定申告相談会（奈良税務署　☎ 0742-26-1201）

相　談　会　開　催　日 相談時間 場　　所
2 月 16 日（金）～ 3 月 15 日（木）
※ 2 月 18 日（日）、25 日（日）も開庁

9 時～ 16 時
※状況により早めに終了する場合があります。

奈良税務署内
（奈良市登大路町 81）
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■　融資情報
●マル経融資制度

経営改善を図ろうとする小規模事業者をバックアップするため、無担保・無保証
人・低利で融資する制度です。
●マル経融資を受けるには

会議所加入後、経営指導員による経営指導を受けていること、所得税・法人税・
事業税・都道府県民税などの税金を完納していることなどの条件を満たしている
ことが必要です。
●金融利率（無担保・無保証人）　
　12 月 13 日現在（年利％・単位：円）

制　　度 利率 貸付枠

マル経融資
運転 1.11

2000 万
設備 1.11

共済の加入状況　（12 月15 日現在）

共済の種類 加入事業所数 加入人数

小規模企業共済 − 269

倒産防止共済 19 −

特定退職金共済 42 189

わくわく共済（生命共済） 183 419

個人年金保険 10 10

終身保障プラン保険 10 10

総合保険 124 241

定期保険群集団 6 6

低払型定期保険 19 21

個人扱保険 1 1

火災共済 62 −

自動車共済 − 16

ガン保険共済 31 31

■　法律・税務相談
随時受付しております（要予約）。申込みは相
談希望日の１週間前までにお願いします。

■　社会保険労務士相談（基本、奇数月の第 2 水曜日）
日時　1月11日（木）14時～17時（要予約）

　先着順 3 件まで　お 1 人 45 分まで

■　なんでも相談
経営 ･ 店舗診断 ･ ＩＳＯ ･ 経
営革新 ･ 法律 ･ 税務 ･ 労務な
どあらゆる事業の悩みに専
門家がお答えいたします。

■　金融相談
　㈱日本政策金融公庫による
　定例金融相談
　日時　1 月 18 日（木）
　　　　10:00 ～（要予約）

中小企業診断士相談では、「事業計画書の作成」についてご相談いただきました。
※随時お申込み受付しておりますので、お気軽にお問合せください！
　（事前予約制です。）

12月相談実績
経営：1件
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全国タクシー

生駒交通株式会社
24時間営業
GPSデジタル無線配車顧客管理システム導入

(社)全国旅行業協会会員　奈良県知事登録旅行業2-96号
《生駒交通トラベルサービス》

海外・国内旅行（個人・団体旅行）　海外格安航空券・貸切バス等の手配もお気軽にお電話下さい!

0120-45-3131
0743-73-3131☎

☎

☎

0120-45-1323
0743-73-1313

0743-73-3232

大型・中型・小型・マイクロバス・ジャンボタクシー
の貸切観光　企業・学校等の契約輸送など

生駒交通 検 索

トイレ・通信カラオケ付サロンカーは
もとより、送迎用マイクロバス、
少人数に便利なジャンボタクシー等、
ニーズに幅広く対応致します。

■ご相談ください！事業承継■
　事業承継のプロである専門相談員が、事業承継計画や後継者等について相談
に応じます。
　貴重な技術や知識、経験を次世代に引き継ぐため、事業承継についてご検討
お願いします。

相談日  1月17日（水）
場　所  本所	会議室

 （生駒市元町 1-6-12）
申込・問合せ 　
	 奈良県事業引継ぎ支援センター（奈良商工会議所内）
 ☎ 0742-26-6222（担当：細田、本田）

定期開催♪
奇数月

第3水曜日

相談料
原則無料
要申込
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