
マイナビ転職フェア奈良 生駒商工会議所枠 募集要項 

マイナビ転職フェア奈良の概要 

1. 主催者 株式会社マイナビ  

2. 会期 令和 7 年 9 月 6 日(土) 11：00～17：00 

3. 会場 奈良県コンベンションセンター 

生駒商工会議所枠について 

1. 募集数：5 社（申込多数の場合は選考） 

2. 募集仕様 

① ブースサイズは 1 小間（幅 2.2ｍ×奥行 1.8ｍ×高さ 2.1ｍ）を予定しています。 

※会場レイアウトにより、一部変更になる可能性があります。 

② ブース仕様として会議テーブル 1 台、椅子 4 脚（企業側 2 脚、求職者側 2 脚）、コンセ

ント（2 口）を用意します。 

※会場レイアウトにより、一部変更になる可能性があります。 

③ ブースの装飾は各自で行ってください。 

④ 出展位置は本所にご一任いただきます。 

⑤ いかなる理由があっても本所の許可なく出展スペースの全部または一部を他者に転貸す

ることはできません。 

3. 募集対象者 

以下のすべてに当てはまること。 

① 生駒商工会議所の会員であること。 

② 生駒市内に事業所を有しており、主として生駒市内の事業所で従事する求人を行うこと。 

③ 生駒商工会議所が推進する健康経営に賛同し、2026 年度の健康経営優良法人の認定に向

け、本所が実施する健康経営推進支援を受けること。 

④ 開催期間中、企業説明や面接を行う担当者を 1 名以上、自社のブースに常駐させること

ができること。 

⑤ 共同出展に伴い、ブース位置、面積などに多少の差異が生じることを許容できること。 

4. 出展の辞退 

出展決定後は、出展の辞退は認めかねます。 

5. 本所負担 

ブース出展料（一般ブース）、ナビ企画掲載料（MT-D 企画） 

6. 出展者負担 

出展ブースの装飾費用、基本企画以外のオプション料、その他の上記以外の費用 

求人について 

1. 求人内容 

求人内容は職種および正規雇用・非正規雇用を問いません。 

2. 選考 

申し込み多数の場合は、求人数および求人職種、求人内容を参考に選考いたします。 



その他の留意事項 

① 出展後、出展者は必ずアンケートを提出してください。また、採用結果についてご報告

いただきます。 

② 出展者は、主催者の定める利用規約及び各規程を遵守していただきます。 

③ 株式会社マイナビの契約により、株式会社マイナビの代理店との取引を過去 3 か月以内

に実施された場合、本募集に応募できません。 

④ 天災等、不可抗力の事故により会場が使用不可となった場合、または転職フェアが中止

になった場合、その損害については、本所は一切その責任を負いません。 

⑤ 反社会的勢力の排除 

出展者は、当該出展者または当該出展者の代理人もしくは媒介する者が、以下のいずれ

にも該当しないことを表明し、かつ将来にわたっても該当しないことを確約するものと

します。 

(ア) 暴力団、暴力団関係企業、総会屋、社会運動標ぼうゴロ、政治活動標ぼうゴロ、特

殊知能暴力集団、その他の反社会的勢力（以下「反社会的勢力」という）であるこ

と、または反社会的勢力であったこと 

(イ) 自らまたは第三者を利用して、相手方に対し、詐術、暴力的行為、または脅迫的言

辞を用いるなどしたこと 

(ウ) 相手方に対して自身が反社会的勢力である旨を伝え、または自身の関係者が反社会

的勢力である旨を伝えるなどしたこと 

(エ) 自らまたは第三者を利用して、相手方の名誉や信用等を毀損し、または毀損するお

それのある行為をしたこと 

(オ) 自らまたは第三者を利用して、相手方の業務を妨害したこと、または妨害するおそ

れのある行為をしたこと 

スケジュール 

6 月 30 日（月） 募集締め切り 

7 月上旬  選考結果のご連絡 

7 月中旬以降 株式会社マイナビより出展までのご案内 

9 月 6 日（土） マイナビ転職フェア奈良 


